
PERJANJIAN KERJA SAMA

ANTARA

PEMERINTAH PROVINSI DAERAH KHUSUS IBUKOTA JAKARTA

DENGAN

UNIVERSITAS NASIONAL

TENTANG

PENDIDIKAN, PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
DI BIDANG KESEHATAN

NOMOR : -' :' i

NOMOR.,,.t', i,... ,

Padahariini'.''.....'..':.....'....tanggal..''.......''.....,.:.1bulan....
delapan belas (..,,1....-. .,..- 2018), kami yang bertanda tangan di bawah ini:

L Dr. R. Koesmedi Priharto, : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Daerah
Sp.OT.,M.Kes Khusus lbukota Jakarta beralamat di Jalan

Kesehatan No.10, RT 03 RW 06, Kelurahan
Petojo Selatan, Kecamatan Gambir, Kota
Administrasi Jakarta Pusat.

Dalam hal ini menjalani jabatannya tersebut
diatas berdasarkan surat kuasa Gubernur
Provinsi Daerah Khusus lbukota Jakarta
Nomor 2931-1.851.8 tanggal 26 Februari
2018, oleh karenanya sah bertindak untuk
dan atas nama Pemerintahan Provinsi
Daerah Khusus lbukota Jakarta.

Untuk selanjutnya disebut PIHAK
PERTAMA.

: Wakil Rektor Bidang Akademik Universitas
Nasional beralamat di Jalan Sawo Manila
Nomor 61 Pejaten Pasar Minggu Kota
Ad ministrasi Jakarta Selatan

Dalam hal ini menjalani jabatannya tersebut
diatas berdasarkan Surat Keputusan Rektor
Nomor 29 Tahun 2017 Tentang
Pengangkatan Saudara Prof. Dr. lskandar
Fitri, ST.,MT sebagai Wakil Rektor Bidang
Akademik Universitas Nasional, oleh
karenanya sah bertindak untuk dan atas
nama Universitas Nasional.

Untuk selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

ll. Prof. Dr. lskandar Fitri, ST.,MT
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Bahwa PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA masing-masing menjalani jabatannya
sebagaimana tersebut di atas, yang selanjutnya secara bersama-sama disebut sebagai
PARA PIHAK, dengan terlebih dahulu menerangkan hal-hal sebagai berikut:

a. PIHAK KEDUA merupakan lembaga pendidikan yang salah satunya membidangi ilmu
kesehatan menghasilkan tenaga profegsional dalam bidang keperawatan dan
kebidanan, yang memerlukan tempat sebagai lahan praktik untuk menerapkan ilmu
pengetahuan dan keterampilan.

b. PIHAK PERTAMA memiliki fasilitas yang dibutuhkan oleh PIHAK KEDUA untuk
membantu mahasiswa dan dosen dalam mengembangkan ilmu dan pengetahuan serta
dapat dimanfaatkan tenaganya untuk membantu Puskesmas Kelurahan dan
Puskesmas Kecamatan.

Sehubungan dengan hal-hal tersebut diatas PARA PIHAK sepakat untuk membuat
Perjanjian Kerja Sama tentang Pendidikan, Penelitian Dan Pengabdian Kepada
Masyarakat di Bidang Kesehatan, dengan ketentuan dan syarat sebagai berikut :

Pasal 1

PENGERTIAN

Praktek Klinik Keperawatan adalah asuhan keperawatan yang diberikan kepada
individu, keluarga dan masyarakat baik yang sehat maupun yang sakit dalam bentuk
praktik klinik meliputi Kebutuhan Dasar Manusia, Keperawatan Medikal Bedah,
Keperawatan Gawat Darurat Dan Kritis, Keperawatan Maternitas, Keperawatan Anak,
Keperawatan Jiwa, Keperawatan Komunitas, Keperawatan Gerontik, dan
Keperawatan Keluarga
Kajian keperawatan adalah kegiatan untuk melakukan penelitian ilmiah maupun
penulisan ilmiah.
Praktek Klinik Kebidanan adalah proses pembelajaran klinik dalam upaya penerapan
teori dari praktikum yang telah diperoleh dan dilaksanakan secara nyata pada
keterampilan dqqtar kebidanan, ibu hamil, ibu bersalin, ibu nifas, keluarga berencana,
neonatus, bayi, fulita dan anak pra sekolah yang bersifat fisiologis dan pathologis.
Kajian kebidanan adalah kegiatan untuk melakukan penelitian ilmiah maupun
penulisan ilmiah.
Pengabdian masyarakat adalah kegiatan mahasiswa daniatau dosen yang
ditempatkan di keluarga dan masyarakat wilayah Provinsi DKI Jakarta.
Tenaga Pembimbing adalah Sumber Daya Manusia yang kompeten dari PARA PIHAK
yang memberikan bimbingan dan penilaian pelaksanaan praktik untuk mahasiswa

Pasal 2

" MAKSUD DAN TUJUAN

a. Perjanjian Kerja Sama ini dimaksudkan untuk memberikan kesempatan praktik bagi
tenaga profesional pemula dalam bidang keperawatan dan kebidanan serta dukungan
tenaga dan ilmu pengetahuan bagi pelaksanaan pelayanan kesellatan di Provinsi DKI
Jakarta . ri'

PIHAK PERTAMA
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b. Perjanjian Kerja Sama ini bertujuan sebagai landasan bagi PARA PIHAK untuk
melalukan kerja sama Pendidikan, Penelitian Dan Pengabdian Kepada Masyarakat di
Bidang Kesehatan.

Pasal 3
RUANG LINGKUP

Ruang lingkup kerjasama terdiri dari :

1. Penyampaian data mahasiswa dan/atau dosen, jadwal praktek dan kerangka acuan
kepada Kepala Dinas Kesehatan melalui Kepala Suku Dinas Kesehatan untuk
Puskesmas Kecamatan dan Puskesmas Kelurahan beserta wilayah kerjanya.

2. Pemetaan dan penentuan lokasi;
3. Penempatan mahasiswa dan/atau dosen;
4. Pengarahan;
5. Pelaksanaan kerja sama, terdiri dari:

a. Pendidikan :

1. Peningkatan pengetahuan masyarakat akan kesehatan terutama
dalam memberikan asuhan kebidanan dan asuhan keperawatan

2. Peningkatan kapasitas masyarakat dalam merawat kesehatan diri, keluarga,
dan

3. Pembudayaan masyarakat untuk merawat, memelihara kesehatan diri,
keluarga, dan kelompok, serta komunitas.

b. Penelitian:
1. Permohonan izin penelitian
2. Pendataan kesehatan masyarakat
3. Pemetaan masalah kesehatan untuk memberikan pelayanan keperawatan

dan kebidanan
4. Pengolahan hasil untuk proses tindak lanjut dalam pembinaan pelayanan

kesehatan khususnya keperawatan dan kebidanan
5. Pelaporan hasil penelitian

c. Pengabdian masyarakat:
1. Praktik Kerja Lapangan
2. Pembinaan kesehatan di daerah binaan
3. Pemberian dukungan sumber daya manusia kesehatan dalam situasi

kegawatdaruratan dan atau bencana
4. Penguatan jejaring kerja (networking) dalam bidang pelayanan kesehatan
5. Partisipasi dalam program kerja pemerintah "Ketuk Pintu Layani Dengan Hati"

(KPLDH)

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA
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Pasal 4
LOKASI PELAKSANAAN

(1) Lokasi pelaksanaan pelayanan dan kajian keperawatan dan kebidanan serta
pengabdian kepada masyarakat adalah :

UNIVERSITAS
NASIONAL

Jumlah
Mahasiswa/

Periode
Lokasi Daya

Tampung
Lokasi PKL Luar

Gedung

ProdiS'1
Keperawatan
UNAS

40 PKM Kec. Pancoran 40 s.d 60
Wilayah Kerja PKM
Kec. Pancoran

7 PKM Kec. Setiabudi 5

7 PKM Kec. Tebet 5

7 PKM Kec. Jaoakarsa 5

7 PKM Kec. Pasar Minqqu 5

7 PKM Kec. Mampanq Praoatan 5

7 PKM Kec. Kebayoran Lama 5

7 PKM Kec. Kebayoran Baru 5

7 PKM Kec. Pesanqqrahan 5

7 PKM Kec. Cilandak 5

Ners UNAS

40 PKM Kec. Pancoran 40 s.d 60
Wilayah Kerja PKM
Kec. Pancoran

7 PKM Kec. Setiabudi 5

7 PKM Kec. Tebet 5

7 PKM Kec. Jaqakarsa 5

7 PKM Kec. Pasar Minqqu 5

7 PKM Kec. Mampang Prapatan 5

7 PKM Kec. Kebayoran Lama 5

7 PKM Kec. Kebayoran Baru 5

7 PKM Kec. Pesanqqrahan 5

7 PKM Kec. Cilandak 5

Prodi D4
Kebidanan
Universitas
Nasional

8s/d9 PKM Kec. Tambora I Wilayah kerja PKM
Kec. Palmerah

8sid9 PKM Kec. Tamansari I
8s/d9 PKM Kec. Palmerah I
8s/d9 PKM Kec. Groqol Petamburan 9

8s/d9 PKM Kec. Kebon Jeruk I
8 s/d-9 PKM Kec. Kembanqan I
8s/d9 PKM Kec. Kalideres I
8s/d9 PKM Kec. Cengkareng 9

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA '14
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(2) Lokasi pelaksanaan Kegiatan pembinaan kesehatan di daerah binaan dalam lingkup
RW akan ditentukan kemudian oleh PIHAK PERTAMA.

(3) PIHAK PERTAMA dalam keadaan tertentu kondisi lokasi sebagaimana ayat (1) tidak
memungkinkan dapat menentukan lokasi lain sesuai kebutuhan.

Pasal 5
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK PERTAMA

(1). HAK PTHAK PERTAMA
a. Mendapatkan tenaga bantu dari peserta didik untuk pelaksanaan program

pelayanan keperawatan dan kebidanan di Puskemas Kecamatan dan Puskesmas
Kelurahan.

b. Mendapatkan masukan ilmu pengetahuan dan atau teknologi pengembangan
pelayanan kesehatan;

c. Memperoleh biaya praktik sesuai dengan ketentuan pola tarif Puskemas
Kecamatan dan Puskesmas Kelurahan.

d. Mendapatkan laporan dari PIHAK KEDUA dan tembusan kepada Kepala Suku
Dinas.

(2) Kewajiban PIHAK PERTAMA
a. Melakukan Pemetaan kebutuhan Sumber Daya Manusia Keperawatan dan

Kebidanan terhadap lokasi yang dimohon oleh PIHAK KEDUA.
b. Menentukan lokasi pelaksanaan pelayanan dan kajian keperawatan dan Kebidanan

serta pengabdian masyarakat dan menginformasikannya kepada PIHAK KEDUA.
c. Memberikan informasi kepada PIHAK KEDUA terkait pembiayaan pelayanan dan

kajian keperawatan dan kebidanan serta pengabdian masyarakat.
d. Memberikan ijin kepada PIHAK KEDUA untuk menggunakan dan memanfaatkan

sarana yang diperlukan untuk kepentingan pelaksanaan pelayanan dan kajian
keperawatan dan kebidanan serta pengabdian masyarakat.

e. Menyediakan instalasi atau ruangan yang akan digunakan sebagai lahan praktik.
f Memberikan informasi yang diperlukan oleh PIHAK KEDUA yang terkait

pelaksanaan pelayanan dan kajian keperawatan dan kebidanan serta pengabdian
masyarakat.

g. Menyediakan tenaga pembimbing di lahan praktik sesuai dengan
kualifikasi/kemampuan yang dibutuhkan dan bertanggung jawab terhadap hasil
pelaksanaan asuhan keperawatan dan kebidanan oleh mahasiswa.

h. Memberikan pengarahan dan secara aktif kepada peserta didik meliputi aspek
pengetahuan, keterampilan dan sikap professional sesuai dengan tuntutan
kurikulum.

i. Mengembalikan peserta didik kepada PIHAK KEDUA bila yang bersangkutan telah
terbukti melanggar disiplin dan ketentuan di Puskemas Kecamatan dan Puskesmas
Kelurahan.

j Memberikan hasil evaluasi kepada peserta didik berkaitan dengan pelaksanaan
pelayanan dankajian keperawatan dan kebidanan serta pengabdian masyarakat di
Puskemas Kecamatan dan Puskesmas Kelurahan.

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA
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Pasal 6
Hak dan Kewajiban PIHAK KEDUA

(1) Hak PIHAK KEDUA
a. Menerima informasi terkait lokasi yang disetujui untuk pelaksanaan pelayanan dan

kajian keperawatan dan kebidanan serta pengabdian masyarakat dari PIHAK
PERTAMA.

b. Mendapatkan ijin untuk menggunakan dan memanfaatkan sarana yang diperlukan
untuk kepentingan pelaksanaan pelayanan dan kajian keperawatan dan kebidanan
serta pengabd ian masyarakat;

c. Menerima informasi dari PIHAK PERTAMA yang diperlukan PIHAK KEDUA terkait
pelaksanaan pelayanan dan kajian keperawatan dan kebidanan serta pengabdian
masyarakat;

d. Mendapatkan tenaga pembimbing di lahan praktik sesuai dengan
kualifikasi/kemampuan yang dibutuhkan;

e. Menerima pengarahan secara aktif meliputi aspek pengetahuan, keterampilan dan
sikap professional sesuai dengan tuntutan kurikulum;

f. Menerima masukan atas hasil evaluasi peserta didik berkaitan dengan pelaksanaan
pelayanan dan kajian keperawatan dan kebidanan serta pengabdian masyarakat di
Puskemas Kecamatan dan Puskesmas Kelurahan.

(2) Kewajiban PIHAK KEDUA
a. Menyampaikan surat permohonan pelaksanaan pelayanan dan kajian keperawatan

dan kebidanan serta pengabdian masyarakat, dengan dilampirkan data mahasiswa
dan/atau dosen, rencana jadwal praktek dan kerangka acuan kepada Kepala Dinas
Kesehatan melalui Kepala Suku Dinas Kesehatan untuk Puskesmas Kecamatan
dan Puskesmas Kelurahan beserta wilayah kerjanya.

b. Menginformasikan dan berkoordinasi kepada pimpinan instansi sebagaimana
tercantum pada Pasal 4 Perjanjian Kerja Sama ini, sebelum pelaksaaan kegiatan.

c. Membayar biaya praktek untuk Puskesmas Kecamatan dan Puskemas Kelurahan
sesuai dengan Pergub 68 Tahun 2012 tentang Tarif Pelayanan Pusat Kesehatan
Masyarakat sesuai dengan ketentuan yang berlaku di PIHAK PERTAMA.

d. Mengirimkan mahasiswa dan/atau dosen untuk pelaksanaan pelayanan dan kajian
keperawatan dan kebidanan serta pengabdian masyarakat, setelah mendapat
persetujuan dari PIHAK PERTAMA.

e. Menyediakan tenaga pembimbing yang secara aktif membimbing dan memantau
mahasiswa dan/atau dosen selama masa pelaksanaan pelayanan dan kajian
keperawatan dan kebidanan serta pengabdian masyarakat.

f . Melaksanakan pelayanan dan kajian keperawatan dan kebidanan serta pengabdian
masyarakat sesuai lokasi dan jadwal yang telah ditentukan.

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA

., "/r4L
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Mematuhi semua ketentuan dan prosedur yang berlaku di Puskesmas Kecamatan
dan Puskesmas Kelurahan/lahan praktek;,
Mengganti kerusakan fasilitas Puskesmas Kecamatan dan Puskesmas
Kelurahan/lahan praktek serta sebagai akibat kelalaian mahasiswa dan/atau dosen
selama melaksanakan praktek keperawatan dan kebidanan.
Memberikan masukan dan evaluasi terhadap pelaksanaan pelayanan dan kajian
keperawatan dan kebidanan serta pengabdian masyarakat kepada PIHAK

f,:iltyffi::L'j'ff *,:X',*H kete n t u a n ya n s b e rr a k u

Melakukan pembinaan kesehatan di daerah binaan lingkup RW selama jangka
waktu Perjanjian Kerja Sama ini.
Memberikan dukungan sumber daya manusia kesehatan dalam situasi
kegawatdaruratan dan atau bencana jika terjadi di wilayah Provinsi DKI Jakarta,
utamanya wilayah domisili PIHAK KEDUA.
Melakukan penguatan jejaring kerja (networking) dalam bidang pelayanan
kesehatan
Bersedia partisipasi aktif dalam program kerja "Ketuk Pintu Layani Dengan Hati"
(KPLDH) Provinsi DKI Jakarta disetiap lokasi pelayanan yang tercantum dalam
Perjanjian ini.
Membuat laporan dalam satu tahun sekali kepada PIHAK PERTAMA.
Melaksanakan kegiatan sebagaimana tercantum pada Pasal 2 angka 5 dalam
Perjanjian Kerja Sama ini.

Pasal 7
PENELITIAN

Pelaksanaan penelitian harus melalui prosedur ljin perijinan sesuai ketentuan yang ada di
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi DKI Jakarta.

Pasal 8
PEMBIAYAAN

Biaya pelaksanaan pelayanan dan kajian keperawatan dan kebidanan serta pengabdian
masyarakat ini sepenuhnya menjadi tanggung jawab PIHAK KEDUA, adapun besarnya
biaya tersebut untuk Puskesmas Kecamatan dan Puskemas Kelurahan sesuai dengan
Peraturan Gubernur Nomor 68 Tahun 2012 tentang Tarif Pelayanan Pusat Kesehatan
Masyarakat sesuai dengan ketentuan yang berlaku di PIHAK PERTAMA.

Pasal 9
PEMBERTTAHUAN (KORESPODENST)

(1) Segala hal sehubungan dengan pelaksanaan Perjanjian Kerja Sama ini harus
disampaikan secdra tertulis dan dapat disampaikan melalui surat, surat tercatat
dan/atau faksimile kepada masing-masing Pihak sebagai berikut :

g.

h.

j
k.

t.

m.

o.
p.

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA
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Dinas Kesehatan Provinsi DKI Jakarta
Jalan lesehatan Nomor 1 0,
Kota Administrasi Jakarta Pusat 101 10
Telepon (021)3813217

(021) 3800154
Faksimili (021) 3848604

Fakultas llmu Kesehatan Universitas Nasional
Jalan Sawo Manila No. 61, Pejaten, Pasar Minggu
Kota Administrasi Jakarta Selatan 12520

Telepon (021) 7806700 exl. 214
Faksimili (021) 7802718-7842719

(2) Kecuali ditentukan lain dalam Perjanjian Kerja Sama ini, maka segala pemberitahuan
dan korespondensi sehubungan dengan pelaksanaan Perjanjian Kerja Sama ini
dianggap telah disampaikan pada saat :

a. Tanggal penerimaan tersebut apabila dikirim sendiri atau melaluijasa kurir;
b. Apabila pengiriman surat tersebut melalui surat tercatat, maka 3 (tiga) hari kalender

setelah pengiriman; dan
c. Pada saat berita tersebut diterima oleh yang bersangkutan, apabila melalui

faksimile atau teleks.

Pasal 10
JANGKA WAKTU

Jangka waktu Perjanjian Kerja Sama ini selama 3 (tiga) tahun sejak ditandatangani.

Pasal 1 1. EVALUASI

PARA PIHAK akan melakukan evaluasi isi Perjanjian Kerja Sama ini sekurang-kurangnya
sekali dalam setahun.

PASAL 12
PENYELESAIAN PERSELISI HAN

(1) Apabila dalam pelaksanaan Perjanjian Kerja Sama ini timbul perselisihan, maka akan
diselesaikan secara musyawarah dan mufakat;
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(2) Apabila perselisihan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tidak dapat diselesaikan
secara musyawarah, maka PARA PIHAK sepakat akan menyelesaikannya melalui
Pengadilan Negeri Jakarta Selatan;

Pasal 13
KEADAAN KAHAR

Apabila terjadi hal-hal yang berada di luar kemampuan PARA P'IHAK atau disebut
sebagai keadaan kahar dan mengakibatkan isi Perjanjian Kerja Sama ini tidak dapat
dilaksanakan baik sebagian atau seluruhnya, maka masing-masing Pihak tidak akan
mengajukan tuntutan apapun dan kerugian yang timbul karenanya akan diselesaikan
secara musyawarah oleh PARA PIHAK demitercapainya yang sebaik-baiknya.

Yang dimaksud dengan keadaan kahar dalam Perjanjian Kerja Sama ini antara lain
bencana alam, huru hara, pemberontakan, pemogokan yang dengan jelas dinyatakan
sebagai keadaan kahar serta perubahan kebijakan pemerintah yang mendasar dalam
bidang keuangan/moneter yang mengakibatkan hubungan sebab akibat secara
langsung dengan kerugian yang dialami PARA PIHAK.

Pasal 14
PENGAKHIRAN PERJANJIAN

1) Perjanjian Kerja Sama ini berakhir apabila :

a. Setelah jangka waktu Perjanjan Kerja Sama berakhir; dan

b. Adanya kesepakatan PARA PIHAK untuk mengakhiri sebelum berakhirnya jangka

waktu Perjanjian Kerja Sama atau adanya ketentuan Peraturan Perundang-

Undangan yang tidak memungkinkan berlangsungnya Perjanjian Kerja Sama ini.

2) PIHAK PERTAMA berhak mengakhiri Perjanjian Kerja Sama secara sepihak dan

seketika apabila PIHAK KEDUA melakukan pelanggaran terhadap ketentuan
Perjanjian Kerja Sama ini atau terdapat kesalahan atau kekurangan yang terbukti
dilakukan oleh PIHAK KEDUA dan segala biaya yang telah dikeluarkan oleh PIHAK
KEDUA, sepenunya menjadi beban dan tanggung jawab PIHAK KEDUA.

3) PARA PIHAK dengan ini sepakat untuk mengesampingkan ketentuan dalam Pasal

1266 dan pasal 1267 Kttab Undang-Undang Hukum Perdata, apabila bermaksud
melakukan pemutusan atau Perjanjian Kerja Sama ini.

PIHAK PTRTRMR
PIHAK KEDUA I- w

{2)
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Pasal 15
PERJANJIAN TAMBAHAN

Hal-hal yang belum dan/atau belum cukup diatur dalam Perjanjian Kerja Sama ini, akan
dituangkan dalam Perjanjian Tambahan (Addendum) yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Perjanjian Kerja Sama ini

----------DEMIKIAN PERJANJIAN KERJA SAMA lNl--'-------

Dibuat dan ditandatangani pada hari dan tanggal tersebut di atas dalam rangkap 2
(dua), 1 (satu) rangkap untuk PIHAK PERTAMA dan 1 (satu) rangkap untuk PIHAK
KEDUA, masing-masing bermeterai cukup dan mempunyai kekuatan hukum yang sama.

PIHAK KEDUA
WAKIL REKTOR BIDANG AKADEMIK

UNIVERSITAS NASIONAL,

PIHAK PERTAMA
{.,/DINAS KESEHATAN PROVINSI

KHUSUS I BUKOTA JAKARTA,

i Priharto, Sp.OT.,M.Kes
1 95808071 987031 007

l.'1'

6f*q

(

lar Fitri, ST.,MT
1 61 1 7305



NASKAH PERJANJIAN KERJASAMA
FAKULTAS ILMU KESEHATAN UNIVERSITAS NASIONAL

Nomor: l42tD IFIKES/III/2018

DENGAN

PUSKESMAS PAMULANG
TANGERANG SELATAN

N"**' .. e.A n. /..t Syl..?.S.:. /..I.u

TENTANG
PRAKTIK KLINIK MAHASISWA

Pada hari ini Senin, tanggal sembilan belas Maret tahun dua ribu delapan belas kami

yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Dr. Retno Widowati, M.Si

Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Nasional dalam hal ini bertindak

untuk dan atas nama Universitas Nasional Jakarta, yang beralamat di Jalan

Sawo Manila No. 61 Pejaten Pasar Minggu Jakarta Selatan Tlp. 021 7806700,

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

2. dr. Fitria Oriza
Kepala Puskesmas Pamulang, dalam hal ini bertindak unt_u_k dan atas.nama

Puskesmas Pamulang, yang beralamat di Jl. Surya Kencana No. 1 Pamulang -
Tangerang Selatan, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA'

Kedua belah pihak telah sepakat untuk mengadakan perjanjian kerjasama tentang

pelaksanaan kegiatan Praktik Klinik bagi mahasiswa Fakultas Ilmu Kesehatan

Universitas Nasional Jakarla yang bernaung di bawah Yayasan Memajukan Ilmu dan

Kebudayaan Jakarta dengan syarat dan ketentuan sebagai berikut:

BAB I
LANDASAN, DASAR DAN BENTUK KERJASAMA

Pasal l
ndasan dan Dasar kerjasama

Dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui upaya kesehatan

dengan berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945, dengan menghayati

azas kegotongroyongan dan kekeluargaan, dengan prinsip saling rpenguntungkan

untuk meningkatkan pelayanan kesehatan kepada masyarakat dan"meningkatkan

mutu penyelenggaraan pendidikan di lingkungan Yayasan Memajukan Ilmu dan

Kebudayaan Jakarta.



Pasal2
Bentuk Kerjasama

PrHAK PERTAMA mengirim sejumlah mahasiswa kepada PIHAK KEDUA
untuk menjalankan Praktik Klinik dan selanjutnya PIHAK KEDUA menempatkan
mahasiswa pada ruang perawatan yang sesuai dengan bidang dan atau tujuan yang
telah ditetapkan oleh PIHAK PERTAMA.

BAB II
HAK DAN KEWAJIBAN

Pasal3

1. Hak dan Kewajiban PIHAK PERTAMA
a. Mengatur pengiriman mahaswa yang akan dilakukan praktik kepada

PIHAK KEDUA I (satu) bulan sebelum kegiatan praktik.
b. Mematuhi semua ketentuan dan prosedur yang diberlakukan PIHAK

KEDUA yang berkaitan erut dengan mahasiswa baik yang bersifat teknis
maupun administrasi.

c. Bersedia mengganti setiap kerusakan fasilitas PIHAK KEDUA sebagai
akibat kegiatan selama mahasiswa melakukan praktik.

d. Berkewajiban mengadakan supervisi dan memonitor kegiatan praktik
mahasiswa.

e. Berhak memberi dan menerima hasil evaluasi kemampuan mahasiswa dari
PIHAK KEDUA selama yang bersangkutan praktik.

Pasal4
Tujuan Praktek Kependidikan

2. Hak dan Kewajiban PIHAK KEDUA
a. Mengizinkan PIHAK PERTAMA untuk menggunakan, memanfaatkan

sarana dan prasaranayang diperlukan oleh PIHAK PERTAMA.
b. Menyediakan tenaga pengajar dan tenaga pembimbing di lahan praktik

yang digunakan.

c. Memberikan bimbingan dan pengalaman praktik kepada mahasiswa yang

menyangkut aspek pengetahuan, sikap dan keterampilan professional

sesuhi dengan ketentuan kurikulum PIHAK PERTAMA dan atau tujuan
yang diharapkan.

d. Memberikan hasil evaluasi kepada mahasiswa yang menyangkut kegiatan
praktik selama Praktik Belajar Klinik/ Lapangxtpada PISAK KEDUA.

e. Mengembalikan mahasiswa kepada PIHAK PERTAMA bila yang

bersangkutan diketahui melanggar disiplin dan ketentuan/peraturan

PIHAK KEDUA
f. Pelaksanaan praktik disesuaikan dengan kebutuhan dan kondisi

DrroLoo*oo



BAB III
TUJUAN, PERIODE DAN PEMBIMBING PRAKTIK KLINIK

1.

Pasal5
Tujuan Praktik Klinik

Praktik Klinik adalah proses belajar mengajar yang bertujuan memberikan
kesempatan kepada mahasiswa untuk menerapkan teori-teori yang diperoleh
di kelas pada situasi nyata di lahan praktik, menganalisa, mensintesa
pengalaman nyata yang dilihat/dirasakan /dilakukan untuk rnenjadi khasanah
ilmu/pengalaman barunya.
Untuk mencapai tujuan pembelajaran praktik klinik sebagaimana tersebut
pada ayat I diatas, maka dibutuhkan lahan yang kondusif guna terciptanya
kemampuan dan sikap profesional, tersedianya pembimbing praktik yang
dapat memfasilitasi kebutuhan belajar siswa.

pasal 6
Periode/Waktu Praktik

Praktik Klinik dapat berlangsung pada semester ganjil atau semester genap dengan
enam hari kerja setiap minggunya sesuai dengan jumlah waktu efektif yang
dibutuhkan untuk mata kuliah dengan muatan praktik klinik.

1.

Pasal T

Pembimbing Praktik Klinik
Pengertian

Pembimbing Praktik Klinik adalah seorang yang ditunjuk karena
kemampuannya oleh PIHAK PERTAMA dan prHAK KEDUA untuk
menjadi Pembimbing bagi mahasiswa di tempat praktik.
Pembimbing Praktik Klinik PIHAK PERTAMA dan prHAK KEDUA yang
keduanya bekerjasama, saling mengisi dan saling memberi informasi dalam
melaksanakan tugas-tugas bimbingan.
Kriteria Pembimbing Praktik Klinik
a. Perawat atau Bidan dengan latar belakang pendidikan yang sesuai dan

atau minimal sama, dengan pengalaman sekurang-kurangnya 3 tahun
dibidangny a atau S 1 keperawatan/maupun D- IV Kebidanan.

b. Mempunyai kemampuan dan kemauan untuk melakukan bimbingan serta
memiliki jiwa mendidik.

c. Berilengalaman dan menguasai bidang sesuai dengan tujuan yang akan
dicapai.

a. Menciptakan suasana yang mendukung baik sikap fun perilaku agar
mahasiswa memperoleh pengalaman belajar nyata sesuai dengan tujuan
belajar.

b. Memberikan bimbingan dan pengarahan kepada mahasiswa agar kegiatan
praktik klinik berjalan sesuai tujuan belajar serta bermanfaat bagi kedua
heleh nihqL

2.

2.
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Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk melaksanakan

tugasnya dengan baik, aktif, kreatif dan sesuai dengan ketentuan yang

berlaku pada PIHAK PERTAMA.
Melakukankoordinasi dengan koordinator/ Pembimbing Praktik Klinik

PIHAK PERTAMA dAN PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA dAN PIHAK KEDUA bETSAMA'SAMA MEMbCTiKAN

penilaian kepada mahasiswa dengan kriteria yang telah ditentukan dan

disepakati antarakedua belah pihak.

BAB IV
PEMBIAYAAN

Pasal8
Pembiayaan Praktik Klinik

Besarnya biaya praktik lapangan ditentukan berdasarkan kesepakatan kedua

belah pihak PIHAK PERTAMA dan PIIIAK KEDUA, dimana setiap

mahasiswa sebesar Rp. 15.000,- (lima belas ribu rupiah) per mahasiswa setiap

harinya selama melaksanakan praktik di Puskesmas'

Biaya praktik akan diberikan oleh PIHAK PERTAMA kepada PIHAK

KEDUA yang penyerahannya dilakukan sesuai dengan kesepakatan bersama'

Biaya praktik ditransfer melalui rekening, sehari sebelum pelaksanaan atau

bersamaan dengan penerimaan mahasiswa.

BAB V

KETENTUAN LAIN DAN ATURAN PERUBAHAN

Pasal9
Ketentuan Lain

1. Penunjukan tenaga pengajar/pembimbing praktik (Instruktur Klinik) adalah

wewenang PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sesuai dengan

kualifikasi kemampuan tenaga yang diharapkan'

Selama kegiatan praktik mahasiswa dan tenaga supervisi PIHAK

PERTAMA harus laat pada peraturan dan prosedur yang diberlakukan oleh

PIHAK KEDUA.
Bila mana terjadi hal-hal/perbuatan yang bersifat pidana, maka akan

diselesai$an berdasarkan hukum yang berlaku, sedangkan bila hal yang

dimaksud menimbulkan akibat perdata adalah menjadi tanggung jawab

PIHAK PERTAMA.
4. Dalam rangka mengevaluasi pelaksanaan kerjasama ini kedua belah pihak

mengadakan pertemuan untuk mengevaluasi sedikitnya 2l$ali dalam satu

tahun. l

d.

a.

b.

2.

a
J.
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Pasal 10

Aturan Perubahan-Perubahan

Perubahan dan penambahanketentuan dalam naskah kerjasama ini akan diatur
lebih lanjut dan merupakan ketentuan yang tidak terpisahkan dari naskah
kerjasama ini, dimana dilakukan musyawarah antarakedua belah pihak.
Hal-hal yang belum diatur dalam naskah kerjasama ini akan
dimusyawarahkan antara kedua belah pihak untuk mencapai mufakat
kerjasama.

Naskah kerjasama berlaku untuk kurun waktu 2 (dua) tahun selama 2018 -
2020, sejak ditandatangani dan dapat diperpanjang lagi untuk masa yang akan
datang dengan menggunakan permohonan socara tertulis oleh PrHAK
PERTAMA kepada PIHAK KEDUA.

BAB YI
PENUTUP

Pasal 11

Penutup

Naskah kerjasama ini dianggap sah dan berlaku setelah ditandatangani oleh kedua
belah pihak dan dibuat rangkap dua bermaterai cukup yang masing-masing
mempunyai kekuatan hukum yang sama, rangkap pertama disimpan pada PIHAK
PERTAMA dan rangkap kedua disimpan pada PIHAK KEDUA.

Ditetapkan di: Jakarta
Pada tanggal z 19 Maret 2018

PIHAK PERTAMA

dr. Fitria Orrza
t.

2.
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NASKAH PERJANJIAN KERJASAMA

F'AKULTAS ILMU KESEHAI AN UNIVERSITAS NASIONAL

Nomor: l8 t /D/I,'IKF,S llY 12017

DENGAN

PUSKESMAS KECAMATAN KEMBANGAN
JAKARTA BARAT

Nomor: I*.L[*". b\/},f(

TEN'TANG

PRAK-I'IK KT,INIK MAHASISWA

Pacla hari ini Rabu. tanggal 05 April tahun dua ribu tujuh belas kami yang hertancla

lansan dibawah ini:

1 DI{. llosmau,aty Ltrbis. M.Kes

Delian Fakultas lln-ru I(esehatan Universitas Nasional dalarn hal ini bertindaii uulul<

clan atas nama L.lniversitas Nasional .Takarta, yang beralamat di Jalan Sau,o Manila

No. (rl Pe"jater.r Pasar Minggr-r .Iakarta Selatan Tlp.02l 7806700, selanir"rtr:r-va disebul

PIIIAK T'IIRI'AMA.

2 dr. \'ef-r llsliar

clr. Yel_r, l-.sl<ar hertindah r-rntuh dan atas nama Puskesma I(ecamatan Kembangan

.TaliurtiL flilrat seIari.f r-rtnya c1isebLrt I'IIIAK KEDLJ,,\.

l(edua belah pihak telah sepakat untuk mengadakan perjanjian kerjasama tentang

pelalisanaun kegiatan Praktik I(linik bagi mahasiswa Fakr-rltas Iln-ru Kesehatan

[]niversitas Nasional .lakarta 1,ang bernaLrng di ban'ah Yayasau Memaiukan Ihru clatt

I(ebrrilay'aan .lakarta clengatr syarat dan ketentuan sebagai berikut:

t
l.'t-



1.

BAB I

LANDASAN, DASAR DAN BENTUK KERJASAMA

Pasal I

[,andasan dan I)asar kerjasama

Dalam rangka rleningkatkan keseiahteraan rnasyarakat rnelalui up3ya kesehatatt

ilengarr beldasarhan Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945. dengan ntenglrarali

azas keu.otongrolrorlgan dan kekeluargaan. ciengau prinsip saling mengrintutrgkatl

nntLrli rler.ringkatkan pelay'anan kesehatan kepada masyarakat dan meningkatkan

nrrrlu lrenr.elenggaraan pendidikan di lingkungan Yayasan Memajuhan Ilntu datl

I(ebLrc1a1 aan .l akarta.

P:rsal 2

Bentuk Keriasama

PlllAK I'URTAMA mengirim sejumlah mahasiswa kepada PII{AK KEDIIA

untul, nter.r.jalankan Praktik l(linik dan selanjLrtnya PIHAK KITDUA menentpatkatl

rlahasisu,a pada ruiing perauiatan yang sesLlai dengan bidang dan atau tr-r.juan 1'ang

telah clitetapkan oleh PIHAK PIIRTAMA.

BAB II
HAK DAN KEWAJIBAN

Pasal 3

I[:rk dan Kervnjib:rn PIHAK PERTAMA

N4engatr-rr pengirir.nan rnahaswa yang a[<an dilakukan praktik kepada PIIIAK

KllDtlA 1 (satu) bulan sebelum kegiatan praktik.

N4enraituhi semlra ketentuan dan prosedur yang diberlakukan PIIIAK KEDTJA 1'artg

berkaitan crat clengan ntahasisu,a baik 1,ang bersifat teknis lnauplln administlasi.

Bcrsedia rnengganti setiap kerusakan fasilitas PIIIAK KEDUA sebagai akibat

kcgiatan selama mahi'rsisrva Inelakukan pralitik.

Bcrkeu,a.]iban ntengadakan supervisi dan memonitor hegiatan praktik mahasisw:r.

Belhak nremberi dan menerirla hasil evalnasi lietnampuan t-nahasiswa dari PIHAK

KIll)t IA selama yang bersangkutan praktik.

e.
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Pasal4

Tujuan Praktek Kependidikan

Hak dan Kewajiban PIHAK KEDUA

Mengizinkan PIHAK PERTAMA untuk menggunakan, memanfaatkan sarana dan

prasarana yang diperlukan oleh PIHAK PERTAMA.

b Nlenvediakan tenaga pengajar dan tenaga pernbimbing di lahan praktik )'ang

C.

digLrnal<nn.

Menrberikan bitrbingan dan pengalaman praktik kepada mahasisu'a yallg

ntenvangliut aspek per-rgetahuan" sikap dan keterampilan professional sesuai dertgatr

l<etentrran lir,rriliulunt PIFIAK PERTAMA dan atau tujr-ran yang diharaphar,.

ir4errberilian hasil evaluasi hepada rnahasiswa yang menyangkut kegiatan praktik

sclanra Pralttik Bela.iar I(linik/ [.apan,9an pada PII{AK KEDUA.

Mcngerrbzrlihan nTahasiswa kepada PIIIAI( PERTAMA bila yang bersangkutart

dil<etahLri nrelanggar disiplin clan ketentttau/peraturan PIHAK KEDIIA

I)elalisanaan praktik disesuaikan dengan kebr-rtuhan dan kondisi Puskesntas.

BAB tII
.I't]JLIAN, PERIODE DAN PI]MBIMBTNG PRAKTIK KLINIK

Pnsal 5

'l'ujuan Prahtik I(linih

Praktik Klinik adalah proses belajar menga.iar yang bertr-rjuan menrberilian

lieser-np:rtan hepada mahasisu'a untuk menerapkan teori-teori yang diperoleh cli l<elas

pacla siturasi nyata di lahan praktik. rnenganalisa, r-nensintesa pengalaman n1,ata ,vang

dilihat/dilasatl<zrn /djlakukan untuh meniadi khasanah ih-nu/pengalaman barun1,a.

I lntuli rne ncapai tr-r.iuan pembelajarar-r praktik l<lirrik sebagaimana tersebut ptrcla al at

I diatas. maka dibr-rtuhkan lahan yang kondusif gr-rna terciptanya kemampnan dan

sikap 1trol-esior.ral. tersedianya pembimbing praktik yang dapat mentfasilitasi

l.r'lrrrl rrlrrrrr hclniar',sisrr r.

f.

t.
's'

d.

e.

tLlwl



Pasal6

Periode/Waktu Prahtik

Praktili Klinik dapat berlangsung pada semester ganjil atau semester genap dengarr

erliur hari kerja setiap minggunya sesr:ai clengan jumlah wakttt efektif yartg

clibutr-rhkzur untuk mata kr-rliah dengan muatan praktik hlinik.

Pasal 7

Pcmbimbing Praktik Klinik

I I)crrucltir.tn

Penrbintbing Praktih Klinik adalah seorang yang ditunjuk karena ketnampuann,va

oleh I'IIIAK PERTAMA dan PIIIAK KEDTJA untuk meniadi Pembimbing bagi

mahasisr,r,a di tempat praktik.

I)enrbimt.ring Praktik Klinik PIIIAK PERTAMA dan PIHAK KEDTJA r"ang

liecluanvlr bekerjasama, saling r-nengisi clan saling membeli informasi dalant

rnclaksanakan tugas-tttgas bimbingan.

z. I(riteria Pembir-nbing Praktik I(linik

a. I)crau,ut utar-r llidan dengan latar belakang pendidikan yang sesuai dan atau ntinimal

sanra. dengan pengalaman sel<urang-liurangn-va 3 tahun cli bidangnf a artau S 1

lieperawatan/rnaupurr D-lV I(ebidanan.

b N4enrlr-rnr;:ri kemampuan dan kemauan untuk melakukan bin-rbingan serta t-nen-rililii

jiw'a rrendiclilt.

c. l3er';rengalaman dan menguasai bidang sesuai dengan tujuan yang akan dicapai.

3. Tirgas Pembinrbing Praktik I(inik

a. N4enciptal<an suasana yang ntendukung baik sikap dan perilaku agar mahasisrva

n'rcn-rperoleh pengalamar-r bela.iar n,vata sesuai clengan tu.f uan bela.iar.

b N{enrberiltan bimbingan dan pengarahan kepada mahasisw'a agar kegiatan prahtili

klinik berialan sesuai tujuan bela.iar serta bermanlaat bagi kedua belah pihalt.

c.. N'lenrberilian kesenipalan kepada mahasisr,va untuk rnelaksanakan tugasnl'a clettgan

baik. aktil. lirezrtil'clan sesr,rai clengan lietentuan )'ang berlakLr pada PIIIAK

PEtt !'\\l \.

d N4elal<Lrl<an koordinasi dengan koordinator/ Pembirnbing Praktik Klinik PIIIAI(

PER'I'ANIA dern PIIIAK KEDUA.

e I,IIIAK PERIAMA clan PIIIAK I(EDIIA bersama-sama mer.nbdrikan penilaian

kepaiia ntahasisrl,a den-uan kriteria yang telah ditentukan dan disepakati atttara keclr-ra

belah pihak.

r I rr lt u$__-
? 'Jl



BAT} IV

PIIMRIAYAAN

Pasal 8

Pem [riayaan Praktik Klinik

a. Besarnva bia-va praktiklapangan ditentukan berdasarkan kesepakatan kedtta belah

pihak I,IIIAK PERTAMA dan PIIIAI( KEDUA, dimana setiap mahasisr,r,a sebesar

Rp. 1.5.000.- (lima belas ribu rupiah) per r.nahasisrva setiap }rarinya selama

nrelaksanalian praktik di Puskesmas Kecamatan I(embangan Jakarta Barat.

b l.Jiava praktili al<an diberikan oleh PIIIAK PERTAMA kepada PIHAK KtlDtJA

)ang pen)'erahannya diIahukan sesuai dengan hesepakatan bersama.

(-. 13ia1,a praktik clitransf-er rnelahri rehening. sehari sebelum pelaksanaan ataLr

bersamaan dengan penerimaan tlalrasistr a.

BAB V

KETENTUAN LAIN DAN ATURAN PERUBAHAN

I'}asal 9

I(etentuan Lain

t Penunjukan tenaga penga.iar/pembimbing praktik (lnstruktur I(inik) adalah

we\\,enans PIIIAK PERTAMA dan PIIIAK KEDUA sesuai dengau kualiflkasi

kemanrpuan tenaga 1,'ang diharapkan.

2 Selama kegiatan praktik rnahasisw'a dan tenagii sr"rpervisi PIIIAK PERI'AMA harirs

taat pacla jreraturan dan proseclLrr )'ang diberlakukan oleh PIIIAK KEDtJA.

3 Rila meura terladi hal-hal/perbuatan yang bersifat pidana, maka akan diselesaikatt

berrlasarlian hukum yang berlakr"r. sedar.rghan bila hal yang dimaksud menintbulkan

aliibat perclata adalah rnenjadi tanggung.jarvab PIHAK PERTAMA.

4l)alam rangka mengevaluasi pelaksanaan ker'fasama ini kedr-ra belah pihali

nien-[aciakan perfemuan untuk mengevaluasi sedikitnya 2 kali dalam satu tahun.

t.'t
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Pasal 10

Aturan Perubahan-Perubahan

I)enLbahan clan penambahan ketentuan dalam nasl<ah kerjasarna ini akan diatur lebih

lanjtrt clan merupakan ketentuan yang tidak terpisahkan clari naskah keriasanta irti.

cliuranir dilakukan musyawarah antara kedua belah pihak.

I Ial-hal 1,ang belum diatur dalam naskah kerjasama ini akan dimusyawarahlian alltara

keclr-ra belah pihah untuli mencapai Inufakat her.iasama.

Nasliah keriasama berlaku untuk kurur.r rvaktu 2 (dua) tahun selan-ra 2017 20i9"

se.iali ditandatangani dan dapat diperpaniang lagi untuk masa vang ahan clataltg

clengan nrenggunakan permohollan secara tertulis oleh PII{AK PERTAMA liepada

PII I.\K KI.]DT]A.

BAB VI

PENTJ'IT]P

Pasal 11

Penutup

Nasl,ah keriasan.ia ini dianggap sah dan berlakur setelah ditandatangani olel, kedua

belah pihali dan dibuat rangkap dua Lrennaterai cukr"rp yang tnasing-masittg

rncmpLurvai kekr-ratar-r hukum yang sar-na. rar-rghap pertama disimpan pada I'IIIAK

PIIR'I'AMA dar-r ranghap liedura disimpan pada PII-IAK KEDUA.

Ditetapkan di: Jakarta

Pada tanggal : 05 April 2017

PIT{AK KEDTJA

DR. Rosmawatv Lubis, M.Kes

NIDN:0328036201
dr. Yefy Eskar

NrP. I 9710 1022002121002
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N ASKAH PERJAI\JIAN KERJASAMA
IIAKUL'I'AS II,MI] KESEHATAN UNIVERSIT'AS NASIONAL

Nornor: 180 /D/I"[KESI 12011

DENGAl\

PUSKESMAS CISAUK

Nomor: .?"!"/.Y" / " 92. /.bq " ", "

TENTANG
PRAKTIK KI,INIK MAHASISWA

[,1r11 ltlrli ini Sabtr-r. tanggal 08 April tzrhuu clua ribu turjtrh belas kalri y'ang

bcltarrcla tanqan clibarvah ini :

l') l{. [{osprau,gtr' 1.11[]is. N4.l(cs

I)ekirn Iraliultas IlntLr I',esehatan LJniversitas Nasioual clalam hal iLri

bcrtindah untuk dan atas nama Llniversitas Nasiona[ .lakarta. \/al-]g

ircralamat cli.lalan San'o N4auila No. (t1 Pe.iaten Pasar Minggu.lal"arta

Sclatan l'lp. 021 7806700, selanir-rtr.r,va clisebut PIIIAK PI,RI'AMA.

tlr. l-iJirr Allita
irertindali untul< tlan atas nar-uii Pus[<esrnas Cisar.rk selaniutnya clisebut

l'lllAK I(I,.DtlA.

I...',ir1i Iclalr pihal< telah sepakat lLntuli. rnengaclakan perjaniiart lierjasantlt lelitaug

pclulisanuan ltcsiatan ['r'aktili I(linik bagi ntahasisrva Faltultas Ilmtr I(esehatari

I irrircrsitas Nasional .lakarta ,-vang benrar-rng, di banah Yat,a.an Mer-ua.iultan IlnrLr

ilrrr Kchtrclil\/a''r') .laliarta clcttgatr svarat clatt ketetltt-tar-r sebagai berikut:



BAB I
I,ANDASAN, DASAR DAN BENTUK KERJASAMA

l':rsal I
Landasan dan Dasar kerjasama

l)rrlurrr langl<a meningkatltan kesejahteraan masvarakat ntelalui Llpayei lieschatatr

clcrrgun herclasarlian Pancasila clan tJnclang-LJnclar-rg l)asar 1945. clettg:ittr

nrcrrg,hal ati azas l<egotongrol,ongan dan kekelr-rargaan. <iengan prinsip saling

nrengruilLrngkan untuh nrenir-rgkathan pelayanan kesehatan kepacla masyat'aliat diin

rrlcpissl'atkan utLrtll penl'elenggarilan pendidikan di lingkungan Yayasan

\,lcrnalulian Ihru clar-r Kebuda.yaan .lakarta.

Pas:rl 2

Bentuk I(er.jasama

l'lll,\K I'llR'l'AVIA rrengit'inr se.irrntlah trahasisw"a kepada PIHAK Kl'IDUA
untuL r,renialar.rkan Pralitil. l(linil' clatt selaniutttl'a ['IIIAK I(til)l],{
lltrllclnl)iltl<an rtrahasisna ltada ntallg perawalau _yallg seslr|li ciengan biclang clarr

allu lr.riurn \ianll telah clitetaplian oleh PIIIAK PERT'AN'{A.

BAB II
HAK DAN KEWAJIBAN

['asal 3

llali clan Kerva.iibnn I'IIIAK PFIRTAMA
il. \4engatr-rr pengirinran rnahasrla l'ang altan tlilal<ukan praktili licpacla

l'lllAK I(l.DtlA I (satu) [rulan sebelum kegiatar-r praktilt.

h. Mematuhi scnrua lietentuan clan proseclur yang cliberlakr-rkan IlllIAI(
KIiDUA 1'ang berltlrilan erart clengarr mahasisrva baik yang bersifat

telirr i s nri'rr..rpLlu aclnr i nistrasi.
(. llcrseclia i-nengr-lirrti setiap [<.entsal<.an lasilitas ]'}ItIAl< Kl',Dtl,'\

sebirgai ak i bat kesiatatr sel anrit nrahasisr,r,a ntelali ttkan pr:al<ti k.

ri. llerliena.jibau urenll.ldakan supen,isi clan nremonitor kegiatan praktili

, nrahrtsisu,a.

c. llcrlialt ureurberi clan nrenerirna hasil evaluasi lietnaurpuan mahltsisri'a

ilari l'lllAl( l(El)tlA selama r,atrg bersangktttan praktih.

I.'t'

,I
1

II



Pasal 4

Tuiuan Praktek Kependidikan

-1. !l:rli rlan Kervajiban I'lllAI( IillDtlA
it. N{engizir.rlian PIIIAI( Pllt{'l'AMA untuh, ntenggunakan.

rnenranfhatl<an sarana dau prasat'ana yaltg diperlukan oleh I'ItlAI{
l,[.ll'l A]lA

b. Menyeciiahan lenaga pengajar clan tenaga pembinrbing cli lahan pral<li['

f ang digr-rn:rli.ati.

c" Memberiliar-r binrbingan clan pengalaman prahtiii kepada tttahasisu'il

)raus rncnvangkut aspek pengetahuan, sikap clan keteranrpilan

prolcssional sesuai ciengan ketentuarr kurikulr:nr PIIIAI( l'}Fllt'l'AMA
clan atau tujnzrn y,ang diharapkau.

t[" N,lcn.rberilian lrasil evaluasi liepacla mahasisrva )/ang nrenr angkut

hcgia.tan praktilt selama Praktik Bela.iar I(inik/ [,apiingan pacla

PIIIAK l(lr.DtlA
e. N'lengenrbtrlikan nruhasiswa liepaclrr

bt'r'sanskLrtar-r rlil.,etahtri nrelanggar

I'iltAK KEDUI\
l'. Peltrksarraan praktik disesr-raihar-r

I) lr s ltesrr r ns.

I'IIIAK PER'I'AN{A bila 1'ang

disiplin clan ketentuan/pet'atr:ran

rlengarr kehLrtuhan dan lionciisi

I

BAB III
.I'T]JI-IAN, PTIRIODE DAN PEMBIMBING PRAKTIK KLINIK

Paszrl 5
'l'u.iunn Pr:rlitih l(linih

l'r'alitil< Klinili arlulnh pr'()ses belajar rrenga.iar 1,-ang bertu.juan nrentbe rikarr

Itescn'r1ra1an kcplcla nrahasiswa rrntuk meneraphan teorr-teori \ i-inr

iliperoleh cli helas pacla sitr-rasi nvata di laihan praktih, menganalisa.

rircnsintesa pengtrliunan nvata 1,ang dilihat/clirasaknn /dilakLrlian Lrntuk

nrtrn jacli ltlrasanah ilnrlri ltengalarnan barun1,a.

I rrrtrrl<. nreucnllni lujrran pcnrbelalalan praktik klinili sebagainrana terschut

lrucla a1,at I cliatas. uraltr dibr-rtuhkan lahan 1,ang kor-rchrsif gLrna t('r'ciptln\ i-r

lienrau-rpuan dan sikap prof-esional. tersedianva perlbimbing praktik vang

cl r qrat mem tasi litas i liebutLrhan belaj ar si sr,r,a.

I.'t-

i L, r- -r-_ 
I/ I 
'



Pasnl 6

I'criocle/Wnhtu Praktih

P, rr.1iri Krinik dapat berra,l*,,.,,..:. ]]^,llj"H:Ti 
",:l'J;1, 

i:,il,Jr''ffi:ll .T"lill

i:1ili, :l:I;;'il"[i: ffil'il' ;i]lh -;i'i;;;;; ;1. - k I i n ili

Pasal 7

I'cnrbimbin g P rahtih Ktinih

1. l) r'tl gertiat-t

I,e rrrbir.nbing Pralitik l(lirlik aclalah seorang )'ang clittrnir-rk karena

lict't'tnt.tt1'ruirnn-uo oitt'' PlllAK PUI{'I'AMA aun fttt'tK KtiDLlA tttrtnli

irrcnjacii I'embinrbing bagi mahasiswa c1i tenrpat praktilt'

t,cnrbinrbing r'roxti; Klinii< PlltAK nf.,ntfA'nn't cian PIILAK I<['DI']A

ritl,lgi'ccittitrr,vabeirerlirsanla.saling,',.,.ngi.idarrsalingn.rerrrberiitrtbrtlrltsl

,t,,tiln, mel ak satlal'all til gi'ls-1tl gas birr-rbi n gau'

l'i,.,'J.]].:.:[lTl : i:'li::[]:' i:lL' b' t 

"r' 
o,. g pe';i ci i cl i kan .Y 

an g se s'lr mi cla':r

rrlilr.r ntinintarl salla. deltgilll 
'."*",;;;n'-sekttraug-hurilngnl'a 

i tahulr

tlibiclangnfilttttluslltepet'tru'atan/nraupttnl)-l\ll(ebiclanan'
b. N4eurprrn-vai ;;,;.,"rrp,.ran clan k.;r-r;r; rtntuh tlelakuhan bimbitrgan

c illiJ,]il1::l'HJ"::,**aii bidang sesr.rai dengan tuir'tan )'ang .katr

tl iclrllrri

I 
].' ilJ,il::Ili'::Il:l\Iilllendr,riuug 

baik sikap clan perilaklr agar

,rairasislr,l t-tlcnr;lertlle h pet-igalaman belajar nyata sesr"iai tict-tgltt-t

tr'tiuatl belaiar''--^r^:'''r'rtl 
.:rt't netlgarairatl [<e1lirc1a

ir Nlerlberilial-r bir-nbirlgan clau pellL

liegiatar.r pralitili iilinili ber'1alan sesttai tr'iiuatr belajar

l'',irgi keclua belah Pihaii'

(.'. \lcrllbcrilian licsetrtl-rlttan kepacia nlahasisrva untltk ntelalisatlakatl

ttlg.ijlSLl\illclctrgattbaik.alitil."kt.eirtil.clansesuaicletrganketetrtLtltttl,ttlit-l
' i.],u,.u p^4. I'tllAI< I'IiR'l'i\MA )i.rbing Praktili

cl. N4elt'Lkr-ikarr koorciitlasi clengan koor-clinator/ Penrl:

Klinik prrr'tx i'ril{'IAMA clan I'lIlAt( KIIDIJA'

tl.PlllAl(pliiiiu,rclatrPIItAI(KIiDUAbetsl.tttta.satna
r..c.tbcr.ii(-ur pcnilnia, Iie;rac1a ,.I"ruiurrr*r, clellgan kriter"ia vang lclah

tlitcntukan a"' iittn"fiati untara liedua beiah pihirii'

r-nahasisu it ilgilr

se'rta bet'ntatr tirat

r\w i/i
*r,- 

J



Ll.

h

I]Ati IV
PEMI}IAYAAN

l'asal tl

['embiaviran Pra[<tih t(linili

lJesarttva biava praktiklapangan ditentukan berdasarkan liesepakatan

l'eclr'tabc:lahpihat.l,ttt,trPII,R.I.AMAciarrPlIIAI(KF],D['IA.ciitlirntt
sctiap mahasisu'a sebcsar I{p' 15'000'- (lirra belas ribr'l n"rlliali) per

ilrahasisrva setiap harinya selania melaksanalian praktili c-li Pusliesnlas

(l i sar-rli. T'angeran g

l}ial.apraktilralrirncliberilrarro]el-iPlIIAKPllR.r.AMAkepaclaPllIAK
l(1.]I)t]A}.allgpenl,crtrhatrn,vadiialtrrkarrsesltiticicngankescparkatarl
lrc rsitt-tt a.

lliel,a pr.aktik clitrat-rsler rneialtli t'cketuitrg. sehari sebelttu pelaksanaali atatt

be rsatl-tairtl clengau peneri t-tlaatl mahasi swa'

llr\ll V
KI|,,IllN.l.tIANl,AINDANA.t.t-II{ANPIl,ttt,lt}AI-tAN

I':rsal 9

Ketentuan Lain

i. lrcnunjukap tenlga pengzriar/pembinrbing prahtili (lnstntkturr l(linik)

lrlrrlah ,r,.r,,",r,r,r*.' ptllAK P[]t{'t'AN{A clau l'IIIAI( liEDLlA scsttrri

dcngatr liualitiirasi lictnatuptlzln tellasa'vang diharapkan'

lrl,lR.I-AMA harus taat pada pcratuftrn dan proseclur yang diberlaliukarr

olch PIIIAI( Klll)tlA'
l. Bill rrlana terlacli hal-hiil/perbttittan 1"ang bersilat pirlatla' t-tlak3 akittr

rlisr:lcsaili.au bercltrsitrl'atl httkLlur )rang ber'laku' seclanghrin bila hal vattg

rliltalisucl lteuitnbtrllia6 akibat perclata aclalah menjacli tanggur-rg jau'ab

PlllAt( PMI'I'AMA. 
I keclua belah pihali

.1. I )ltlatn ratlgli.a tttetlgevill itasi pelaksarlaan ker'iasallla ln1

lncugitclakan ltertcn-ir,tittr rttltul< tlrettgeYaluasi Seclihitrl,r'a 2 kali clalatli sal.it

1 a h tttl.

t.'t'

\



Pasal l0
Atttran Perubah:rn-Pcrubahan

1 . l,crtrbahan cliirr penambahan ketentuan dalan-r nasliah keriasanltl itli akarr

rliutrrr lebih Ianiut clatl tlletr'tpakatl ltetentuatl vang ticlalt terpisahliarl cla|i

r:lltsliah keliasat-tla ini. tlinlana clilalirrl<arl 111lls)/?1\^rA1'ah autara heciua belah

cliatirrdalatlnasliahker.iasanlairriakart
keclLta belah pihali utrtttl' tnettcapei nrirlaliat

lic r']asania'

l'Naskirlrlieriasat-trabcrlaiitrttntttklrltrttnrvaktu2(dira)tahunselatrra20lT
2()19. seja[< c]itanclatansani dan dapat diperpanjang lagi untuk masa 'vang

ltlirttlclatatlgclengatltrrenggulrakanperrtlohonanSeCaratertuliscllel-r
PlllAK PER'l'AMA licpada I'l[IAK KE'DtlA'

ttr. Lidia Aflita
NI |',. I g7 31223200501 2005

t}AT} VI

Pt,Ntl'l'tlI'

Pasal I I

PenutuP

Nrrsl,ali Lerjasatna i*i diangglp sah clan berlzrkur setelah ditanciatangani oleh hedga

ircluh pil*rli ciall clibtrat rt,ngLop clr'ta bertltaterari cttkup -vang masitlg-masingl

lllclrpllll-\ ai licliuatatl htlktlt-t-l )rang sallltl' raugiiall pertatla clisimpan pacla ['l IIAI(

l,r..r{.r.,\N,IA clau ra,gkap keclna ciisin-rparr pacla I'}IIIAK l(liDtlA'

DitetaPkan di: Jakarta

Pada tanggal : 08 APril2017

PII{AK I(EDIJA

pihal<".

-1. lrial-hal )'ang belun-t

,-1 i tl i ttsl' al'r'itriih k an atl tara

trr,,QA
*r / --rt}zid.
#\"

G?#ru
^._X
r(( ?

0328036201NIDN:
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NASKAH PERJANJIAN KERJASAMA

FAKULIAS ILMU KESEEATAN UNTI,IERSITAS NASIGNAL

Nomor: t 9HDIFIKE SIDV201 T

DENGAN

BII}AN PRAKTEK MANI}M,I

HJ.A. YULMA

Nomor: .o.?P. /.AE* 
-T.1.. 

/..f /..?*g

TENTANG

PRAKTIK KLINIK MAHA SIS\,YA

Pada hari ini Rabu, tanggal Il September tahun dua ribu tujuh belas kami ,vang

bertanda tangan dibarvah ini:

Dr. Retno Widolvati,M.Si

Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Nasional dalam hal ini bertindak untuk

dan atas nama Unil'ersitas Nasional Jakarta, yang beralamat di Jalan Sawo Manila

No. 61 Pe.jaten Pasar Minggu Jakarta Selatan T'lp 021 7806700, selanjutnya disebut

PTHAK PERTAMA.

Bidan Ht.A.Y-uliat

Iti A Yulita bertindak untuk dan atas nama BPM I-Ij. A yulita di Jl. RM. Kahfi 1 No.

400'Ke1. Cipedak, Kec. Jagakarsa. Jakarta Selatan selanjutnya disebut pIIIAK
KEDTIA.

Kedua belah pihak telah sepakat untuk rnengadakan perjanjian kerlasama tenrang

pelaksanaan kegiatan Praktik Klinik bagi rnahasisr,va Fakultas Ilmu Kesehatan

Universitas Nasional Jakarta vang bernaung di bawah Ya-yasan Memajukan Ilniu dan

Kebudayaan Jakarta dengan syarat dan ketentuan sebagai berikut: 
l t



BAB I
LANDASAN, I}ASAR DAN BENTUK KERJASAMA

Pasal 1

l,andasan dan Dasar kerjasama

Dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masvarakat rnelalui upaya kesehatan

dengan berdasarkan Pancasiia cian Undang-Uniiang Ilasar i945, ciengan nrenghayati

azas kegotongroyongan dan kekeluargaan, dengan prinsip saling menguntungkan

untuk rneningkatkan pelavanan kesehatan kepada mas--varakat dan meningkatkan

mutu penyelenggaraan pendidikan di lingkungan Yayasan Mernajukan Ihnu dan

Kebudal aan Jakarla.

Pasal 2

Bentuk Kerjasama

PIHAK PERTAMA mengirim sejumlah mahasisrva kepada FIHAK KEDLIA

untuk rnenjalankan Praktik Klinik dan selanjutnya PTHAK KEDtiA menempatkan

nrahasisrva pada ruang perarvatan vang sesuai dengan bidane dan atau tujr"ran yang

telah ditetapkan oleh PETAK PERTAMA.

BAB II
HAK DAN KEIIAJIBAn.-

Pasal3

1". Hak FIHAI{ PERTAMA :

a. Berl:rak mendapatkan fasilitas lahan praktek sepanjang kapasitas lahan praktek

tersedia dan perjanjian kerjasama masih berlaku.

b. Menerima hasil evaluasi kegiatan praktek klinik dari pihak kedua.

2. Kewa.jiban PIIIAK'PERTALL{ .

a. Berkewajiban mengajukan pennohonan Praktek Kerja Klinik sekurang

l.,rrr.qnlnvi) ? l'l-'irrn\ h'rlcn eph*-lrrrn nelqL,crarcn nroL !el.r\srqtrbrrju i i. i i5s, uuiarit iLir!iLtiii p!idiridiidGii pigniLrr,

b. Berker,vajiban mentaati peraturan vang berlaku. '

c. Berkervaiihan menjaga nama baik institusi dan lahan praktek di tempat keqa.

d. Berker,lajiban rnernberikan bimbingan dan evaluasi keiatan belajar mahasisrva

i

r
II



e. Berkewajiban menyerahkan laporan hasil kegiatan kepada pihak kedua paling

lainbat 1 (satri) iliiiggtr seteiah selesai kegiaiaii.

3. Hak PIHAK KEDUA :

a. Berhak menoiak kegiatan Praktek Klinik apabila :

- Per.lanjian kerjasarna sudah tidak beriaku

- Pihak pertama melanggar peraturan yang telah disepakati pada perlajian

kerjasarna.

4. Kewajiban PIHAK KEDUA :

a. Berkervajiban menentukan clan menvediakan lahan praklek klinik sesuai dengan

yang dibutuhkan mahasiswa.

b. Berke'waiiban memberikan hasil evaluasi mehasisrva yang menyangkut kegiatan

praktek klinik kepada pihak perrama.

c. Berkervajiban menyediakan Tenaga Pernbimbing Praktek Klinik.

d. Berkervaiiban membenkan arahan dan bimbrngan kepada nrahasrsr,va i:reliputi

aspek pengetahuan. keterampil an- sikap profesional sesuai kunkul um.

Pasal 4

"Iirjua n Pra ktek Kependidikan

s. IIak tlan Kewaiiban PIIIAK KEDUA

a. Mengizinkan PIIIAK PERTA}I{ untuk menggunakan, lnemanfbatkan sarana dan

prasarana yang diperlukan oleh PIHAK PERTAMA.

b. Menvediakan tenaga pengajar dan tenaga pembimbing di trahan praktik yang

d i pnnaka n
----'-_ _=--'-__ -_

c. Mernberikan bimbingan dan pengalaman praktik kepada mahasisrva yang

menyangkut aspek pengetahuan, sikap dan keterampilan professional sesuai dengan

ketentuan kurikulurn PIIIAK PERTAIILA dan atau tujuan vang diharapkan.

d. Memberikan hasri evaluasi kepada nrahasisr,va ,vang men-y.-angklrt kegiatan praktik

selama Praktik Belajar Klinih Lapangan pada PIILAK KEDtrA.

e. Mengembalikan rnahasisrva kepada PIIIAK PERIAMA bila yang bersangkutan

Ciketehui rnelrnggar drsiplin dan ketentuerlipera,.uran P!Fl.lrh h:ED{ .t

f. Pelaksanaan praktrk disesuaikan dengan kebutuhan dan kondisi Puskesmhs.

I iI

:_:*--7-



7.

BAB Itr
TUJUAI{, PERIGDE DAN PEMBI}IBII{C FRAKTIK KLIIi{IK

Pasal5

fujuan Praktik Klinik

Praktik Klinik adalah proses belajar mengajar )'ang bertujuan memberikarr

kesempatan kepada mahasiswa untuk menerapkan teori-teori irang diperoleh di kelas

pada situasi nyata <ii iahan praktik, menganaiisa, mensintesa pengaiaman ilyata yang

dilihatr'dirasakan idilakukan untuk rnenjadi khasanah ilmwpengalaman barunva.

Untuk mencapai tujuan pernbelajaran praktik klinik sebagaimana tersebut pada ayat

1 dratas" maka dibutuhkan lahan lang kondusif guna terciptanya kemarnpuan dan

sikap profesional, tersedianya pembimbing praktik yang dapat mernfasilitasi

kebutuhan belaiar siswa.

Pasal6

PeriodeAl'aktu Praktik

Praktik Klinik dapat berlangsung pada semester ganjil atau semester genap dengan

enam hari kerja setiap rninggunva sesuai dengan jumlah waktu efektif vang

dibutuhkan untuk nrata kuliah dengan mratan praktik klinik.

Pasal T

Pembimbing Praktik Klinik

Pengertian

Pemhirnhinu Praktik KIinik aclalah -seoranu r,anr dituniuk karena kcmamnuannr"a''---- -"-': - -"f,---- 'i'---- '- -'

nieh PIIIAK PERTAMA dan PIHAK KEDtiA untuk menjadi Pembirnbing bagi

mahasisr,va di tempat prakik.

Pembimbing Praktik Klinik PII{AK PERTAMA dan PIITAK KEDtlA yang

keduanya bekerjasama, saling mengisi dan saling memberi infbnnasi dalarr

rn el aksanakan tugas-tngas birnbingan.

Kriteria Penrbirnbing Praktik Klinik
Dprarr.'a! afqrr flrrlan /o-,r,r- lofor kolo[,onrr ^--r{i.li['qh r-ohrr c-c,oi ,]lan ctq,r minirmali Liu riq( taiqu UIuul. U!rtbutr r$aqr V!rqrrurlL! y!'lvlvrt\Url J krr!) iliuui vuli uds

sama, dengan pengalaman sekurang-kurangnya 3 tahun di bidangr{ya atau Sl

keperawatan/ maupun D-IV Kebidanan.

1.

I
ir

iI



)

a.

b.

C.

b. Mernpun-vai kemampuan dan kemauan untuk melakukan bimbingan serta rnenriliki

iiwa ileiididik.

Berpengalaman dan menguasai bidang sesuai dengan tujuan yang akan dicapai'

Tugas Fembimbing Praktik Klinik

Menciptakan suasana yang rnendukung baik sikap dan perilaku agar mahasisrva

memperoleh pengalaman belajar nyata sesuai dengan tujuan belajar.

Mernberikan birnbingan dan pengarahan kepada mahasisr'va agar kegiatan praktik

klinik berjalan sesuai tr-rjuan belajar serta bermanfaat bagi kedua belah pihak.

lriemberikan kesempatan kepa<ia rnahasiswa untuk meiaksanakan tugasnya ciengan

baik, aktil kreatif dan sesuai dengan ketentuan yang berlaku pada PIIIAK

PERTAI{A

Melakukan koor<iinasi dengan kr;ordinator/ Pernbimbing Praktik Klinik PIIIAK

PERTATL{ dan Ptt{AK KEDIIA.

PIIIAK PERTAMA dan PIIIAK KEDI]A bersama-sama memberikan penilaian

kepada mahasisrva dengan kriteria 5,ang telah ditentukan dan disepakati antara kedua

belah prhak.

BAB IV

PENIBIA}AAN

Pasal S

Pembiayaan Praktik Klinik

Besarnya biaya praktik lapangan ,Jitentukan berdasarkan kesepakatan kedua belah

pihak pIIfAK PERTAMA dan PIBAK KEDI-iA, dimana setiap mahasiswa sebesar

Rp. 15.000,- (lima belas ribu rupiah) per mahasiswa setiap harinya selama

melaksanaka.n pra"ktik di BPM Hj A Yulita-.

Biaya praktik akan diberikan oleh PIIIAK PERTAMA kepada PIHAK KEDtiA

yang penyerahannya drlakukan sesuai dengan kesepakatan bersama.

Biaya praktik ditransfer melalui rekening, sehari sebelum pelaksanaan atau

bersauraan dengan penerimaan mahasiswa.

t.'t'

'.:

d.

A

b.



1.

BAB V

TGTENTUAN I,AIN DAN CTURAN PER{IBAEAN

Pasal9

Ketentuan Lain

Penunjukan tenaga pengajar/pernbimbing praktik (lnstruktur tGinik) adalah

wewenang PII{AK PERIAMA dan PIHAK KEDUA sesuai dengan kualifikasi

kemamptnn tenaga yang ciiharapkan.

Selanta kegiatan praktik mahasiswa dan tenaga supervisi PIHAK PERTAI,IA harus

taat pada peraturan dan prosedur yang diberlakukan oleh PIHAK KEDtrA.

Bila rnana terjadi hal-hal/perbuatan vang bersifat pidana, maka akan diselesaikan

berdasarkan hukum yang berlaku, sedangkan biia hal -vang dinraksud menirnbulkan

akibat perdata adalah menjadi tanggungjau,ab PIIIAK PERTAMA.

f)alam rangka mengevaluasi pelaksanaan kerjasarna ini kedua belah pihak

mengadakan pefiemuan untuk mengevaluasi sedikitnya 2 kali dalam satu tahun.

Pasal 1CI

Aturan Perubahan-Perubahan

Perubahan dan penamlrahan ketentuan dalam naskah kerjasama ini akan diatur lebrh

lanjut dan merupakan ketentuan yang tidak terpisahkan dari naskah kerjasama rnt"

<iirnana dilakukan lnusyalvarah antara kedua belah pihak.

I{al-hal yang belum diatur dalam naskah kerjasama ini akan dirnusl,'ar.larahkan antara

kedr-ra belah pihak untuk mencapai rnufakat kerjasama.

Naskah kerjasama herlaku untuk kr_rrtr_n rvaktu 2 (dua) tahun selama_ ?017 - 201q.

sejak ditandatangani dan dapat diperpanjang lagi untuk masa yang akan datang

dengan menggunakan permohonan secara tertulis oleh PIH,{K PERTAJ!'fA kepada

PIHAK KEDtiA

I.'t'

2.

3.

L.

2.

3"



BAB \'I
PENIJTUP

fr",.^! t !
I 

'IJ(II 
i I

Penutup

Naskah kerjasarna ini dianggap sah dan berlaku setelah ditandatangani oleh kedua
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mempunl'ai kekuatan hukum yang sama, rangkap pefiama disimpan pada PIIIAK

PERTAIIA dan rangkap k*dua disimpan pada PIHAK KEDt,fA.

Ilitetapkan di : Jakarta

Pada tanggal : ll September 2017

PIHAK KEDTIA

Bd. Hi. A. Yulita
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NASKAH PERJANJIAN KERJASAMA
FAKULTAS ILMU KESEHATAN UNIVERSITAS NASIONAL

Nomor: 139/D/FIKES/III/2018

DENGAI{

BIDAN PRAKTIK MANDIRI (BPM) SARTINI
TANGERANG

TENTANG
PRAKTIK KLINIK MAHASISWA

Pada hari ini Senin, tanggal sembilan belas Maret tahun dua ribu delapan belas kami

yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Dr. Retno Widowati, M.Si
Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Nasional dalam hal ini bertindak

untuk dan atas nama Universitas Nasional Jakarta, yang beralamat di Jalan

Sawo Manila No. 61 Pejaten Pasar Minggu Jakarta Selatan Tlp. 021 7806700,

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

2. Bidan Sartini
Pimpinan Bidan Praktik Mandiri (BPM) Sartini, dalam hal ini bertindak

untuk dan atas nama BPM Sartini, yang beralamat di Jl. Ki Hajar Dewantoro

RT. 01 RW. 03 Kelurahan Gondrong Cipondoh Tangerang, selanjutnya

disebut PIHAK KEDUA.

Kedua belah pihak telah sepakat untuk mengadakan perjanjian kerjasama tentang

pelaksanaan kegiatan Praktik Klinik bagi mahasiswa Fakultas Ilmu Kesehatan

Universitas Nasional Jakarta yang bernaung di bawah Yayasan Memajukan Ilmu dan

Kebudayaan Jakartadengan syarat dan ketentuan sebagai berikut:

BAB I
LANDASAN, DASAR DAN BENTUK KERJASAMA

Pasal L

Landasan dan Dasar kerjasama

Dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui uq)pya kesehatan

dengan berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945, dengpn menghayati

azas kegotongroyongan dan kekeluargaan, dengan prinsip saling menguntungkan

untuk meningkatkan pelayanan kesehatan kepada masyarakat dan meningkatkan

mutu penyelenggaraan pendidikan di lingkungan Yayasan Memajukan Ilmu dan

Kebudayaan Jakarta.



Pasal2
Bentuk Kerjasama

PIHAK PERTAMA mengirim sejumlah mahasiswa kepada PIHAK KEDUA
untuk menjalankan Praktik Klinik dan selanjutnya PIHAK KEDUA menempatkan

mahasiswa pada ruang perawatan yang sesuai dengan bidang dan atau tujuan yang

telah ditetapkan oleh PIHAK PERTAMA.

BAB II
HAK DAN KEWAJIBAN

Pasal3

1. Hak dan Kewajiban PIHAK PERTAMA
a. Mengatur pengiriman mahaswa yang akan dilakukan praktik kepada

PIHAK KEDUA I (satu) bulan sebelum kegiatan praktik.

b. Mematuhi serirua ketentuan dan prosedur yang diberlakukan PIHAK
KEDUA yang berkaitan erat dengan mahasiswa baik yang bersifat teknis

maupun administrasi.

c. Bersedia mengganti setiap kerusakan fasilitas PIHAK KEDUA sebagai

akibat kegiatan selama mahasiswa melakukan praktik.

d. Berkewajiban mengadakan supervisi dan memonitor kegiatan praktik

mahasiswa.

e. Berhak memberi dan menerima hasil evaluasi kemampuan mahasiswa dari

PIHAK KEDUA selama yang bersangkutan praktik.

Pasal4
Tujuan Praktek Kependidikan

2. Hak dan Kewajiban PIHAK KEDUA
a. Mengizinkan PIHAK PERTAMA untuk menggunakan, memanfaatkan

sarana dan prasarana yang diperlukan oleh PIHAK PERTAMA.
b. Menyediakan tenaga pengajar dan tenaga pembimbing di lahan praktik

yang digunakan.

c. Memberikan bimbingan dan pengalaman praktik kepada mahasiswa yang

menyangkut aspek pengetahuan, sikap dan keterampilan professional

sesuai dengan ketentuan kurikulum PIHAK PERTAMA dan atau tujuan

yang diharapkan.

d. Memberikan hasil evaluasi kepada mahasiswa yang menya4gkut kegiatan

praktik selama Praktik Belajar Klinik/ Lapatganpada PIHAK KEDUA.

e. Mengembalikan mahasiswa kepada PIHAK PERTAMA bila yang

bersangkutan diketahui melanggar disiplin dan ketentuan/peraturan

PIHAK KEDUA
f. Pelaksanaan praktik disesuaikan dengan kebutuhan dan kondisi Bidan

Praktik Mandiri (BPM).



BAB III
TUJUAN, PERIODE DAN PEMBIMBING PRAKTIK KLINIK

Pasal5
Tujuan Praktik Klinik

l. Praktik Klinik adalah proses belajar mengajar yang bertujuan memberikan

kesempatan kepada mahasiswa untuk menerapkan teori-teori yang diperoleh

di kelas pada situasi nyata di lahan praktik, menganalisa,- mensintesa

pengalaman nyata yang dilihat/dirasakan /dilakukan untuk menjadi khasanah

ilmu/pengalaman barunya.

2. Untuk mencapai tujuan pembelajaran praktik klinik sebagaimana tersebut

pada ayat I diatas, maka dibutuhkan lahan yang kondusif guna terciptanya

kemampuan dan sikap profesional, tersedianya pembimbing praktik yang

dapat memfasilitasi kebutuhan belajar siswa.

Pasal6
Periode/Waktu Praktik

Praktik Klinik dapat berlangsungpada semester ganjil atau semester genap dengan

enam hari kerja setiap minggunya sesuai dengan jumlah waktu efektif yang

dibutuhkan untuk mata kuliah dengan muatan praktik klinik.

Pasal T

Pembimbing Praktik Klinik
1. Pengertian

Pembimbing Praktik Klinik adalah seorang yang ditunjuk karena

kemampuannya oleh PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA untuk

menjadi Pembimbing bagi mahasiswa di tempat praktik.

Pembimbing Praktik Klinik PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA yang

keduanya bekerjasam4 saling mengisi dan saling memberi informasi dalam

melaksanakan tugas-tugas bimbingan.

2. Kriteria Pembimbing Praktik Klinik
a. Perawat atau Bidan dengan latar belakang pendidikan yang sesuai dan

atau minimal sama, dengan pengalaman sekurang-kurangnya 3 tahun

dibidangny a atat S 1 keperawatan/maupun D-IV Kebidanan.

b. Memppnyai kemampuan dan kemauan untuk melakukan bimbingan serta

memiliki jiwa mendidik.

c. Berpengalaman dan menguasai bidang sesuai dengan tujuan yang akan

dicapai.

3. Tugas Pembimbing Praktik Klinik l;

a. Menciptakan suasana yang mendukung baik sikap dan.perilaku agar

mahasiswa memperoleh pengalaman belajar nyata sesuai dengan fujuan

belajar.

b. Memberikan bimbingan dan pengarahan kepada mahasiswa agar kegiatan

praktik klinik berjalan sesuai tujuan belajar serta bermarfaat bagi kedua

belah pihak.



d.

e.

Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk melaksanakan

tugasnya dengan baik, aktil kreatif dan sesuai dengan ketentuan yang

berlaku pada PIHAK PERTAMA.
Melakukankoordinasi dengan koordinator/ Pembimbing Praktik Klinik

PIHAK PERTAMA dAN PIHAK KEDUA.
PIHAK PERTAMA dAN PIHAK KEDUA bETSAMA-SAMA MCMbETiKAN

penilaian kepada mahasiswa dengan kriteria yang telah ditentukan dan

disepakati antara kedua belah pihak.

BAB IV
PEMBIAYAAN

Pasal S

Besarnya biaya praktik lapangan ditentukan berdasarkan kesepakatan kedua

belah pihak PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA, dimana setiap

mahasiswa sebesar Rp. 15.000,- (lima belas ribu rupiah) per mahasiswa setiap

harinyase1amame1aksanakanpraktikdiBidanPraktikMandiri(BPM).
Biaya praktik akan diberikan oleh PIHAK PERTAMA kepada PIHAK

KEDUA yang penye rahawty a dilakukan sesuai dengan kesepakatan bersama.

Biaya praktik ditransfer melalui rekening, sehari sebelum pelaksanaan atau

bersamaan dengan penerimaan mahasiswa.

BAB V
KETENTUAN LAIN DAN ATURAN PERUBAHAN

Pasal9
Ketentuan Lain

Penunjukan tenaga pengajar/pembimbing praktik (Instruktur Klinik) adalah

wewenang PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sesuai dengan

kualifikasi kemampuan tenaga yang diharapkan.

Selama kegiatan praktik mahasiswa dan tenaga supervisi PIHAK

PERTAMA harus taat pada peraturan dan prosedur yang diberlakukan oleh

PIHAK KEDUA.
Bila rnqna terjadi hal-hal/perbuatan yalrg bersifat pidana, maka akan

diselesaikan berdasarkan hukum yang berlaku, sedangkan bila hal yang

dimaksud menimbulkan akibat perdata adalah menjadi tanggung jawab

PIHAK PERTAMA.

a.

b.

c.

1.

2.

a

4. Dalam rangka mengevaluasi pelaksanaan kerjasama ini

mengadakan pertemuan untuk mengevaluasi sedikitnya

tahun.

k@ua belah pihak

2 kali dalam satu



Pasal 10

A.turan Perubahan-Perubahan

Perubahan dan penambahanketentuan dalam naskah kerjasama ini akan diatur

lebih lanjut dan merupakan ketentuan yang tidak terpisahkan dari naskah

kerjasama ini, dimana dilakukan mllsyawarah antara kedua belah pihak.

Hal-hal yang belum diatur dalam naskah kerjasama ini akan

dimusyawarahkan antara kedua belah pihak untuk mencapai mufakat

kerjasama.

Naskah kerjasama berlaku untuk kurun waktu 2 (fua) tahun selama 2018 -
2020, sejak ditandatangani dan dapat diperpanjang lagi untuk masa yang akan

datang dengan menggunakan permohonan secara tertulis oleh PIHAK
PERTAMA kepada PIHAK KEDUA.

BAB VI
PENUTUP

Pasal1"1

Penutup

Naskah kerjasama ini dianggap sah dan berlaku setelah ditandatangani oleh kedua

belah pihak dan dibuat rangkap dua bermaterai cukup yang masing-masing

mempunyai kekuatan hukum yang sama, rangkap pertama disimpan pada PIHAK
PERTAMA dan rangkap kedua disimpan pada PIHAK KEDUA.

Ditetapkan di: Jakarta
Pada tanggal : 19 Maret 2018

PIHAK PERTAMA

1.

2.

J.

Bidan Sartini
a

'. Retno Widowati, r.tT



NASKAH PERJANJIAN KERJASAMA
FAKULTAS ILMU KESEHATAN UNIVERSITAS NASIONAL

Nomor: I 61/D/FIKES/IV/20 I 8

DENGAN

BIDAN PRAKTIK MANDI-ry.RINI MUJAYANTI STT.KEb

KOTA:',DEPOK

Nomo r: . .?.7.& r.,y. /)!. . l.Ny.g.

TENTANG
PRAKTIK KLINIK MAHASISWA

Pada hari ini Senin, tanggal lima Maret tahun dua ribu delapan belas kami yang

bertanda tangan dibawah ini:

]. Dr. Retno Widowati, M.Si

Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Nasional dalam hal ini bertindak

untuk dan atas nama Universitas Nasional Jakarta, yang beralamat di Jalan

Sawo Manila No. 61 Pejaten Pasar Minggu Jakarta Selatan Tlp. 021 7806700,

selanj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

2. Rini Mujayanti, STr.Keb
pimpinan BPM Rini Mujayanti, STr.Keb, dalam hal ini bertindak untuk dan

atas nama BPM Rini Mujayanti, STr.Keb;i',.selanjutnya disebut PIHAK

KEDUA.

Kedua belah pihak telah sepakat untuk mengadakan perjanjian kerjasama tentang

pelaksanaan kegiatan Praktik Klinik bagi mahasiswa Fakultas Ilmu Kesehatan

Universitas Nasional Jakarta yang bernaung di bawah Yayasan Memajukan Ilmu dan

Kebudayaan Jakarta dengan syarat dan ketentuan sebagai berikut:

BAB I
LANDASAN, DASAR DAN BENTUK KERJASAMA

Pasal 1

" Landasan dan Dasar kerjasama

Dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui upaya kesehatan

dengan berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945, dengan menghayati

azas kegotongroyongan dan kekeluargaan, dengan prinsip salinghmsnguntungkan

untuk meningkatkan pelayanan kesehatan kepada masyarakat da?r meningkatkan

mutu penyelenggaraan pendidikan di lingkungan Yayasan Memajukan Ilmu dan

Kebudayaan Jakarta.



Pasal2
Bentuk Kerjasama

PIHAK PERTAMA mengirim sejumlah mahasiswa kepada PIHAK KEDUA

untuk menjalankan Praktik Klinik dan selanjutnya PIHAK KEDUA menempatkan

mahasiswa pada ruang Pelayanan KIA, KB, Bersalin dan Perawatan yang sesuai

dengan bidang dan atau tujuan yang telah ditetapkan oleh PIHAK PERTAMA.

BAB II
HAK DAN KEWAJIBAN

Pasal3

Hak dan Kewajiban PIHAK PERTAMA
a. Mengatur pengiriman mahasiswa yang akan dilakukan praktik kepada

PIHAK KEDUA 2 (dua minggu) sebelum kegiatan praktik.

b. Mematuhi semua ketentuan dan prosedur yang diberlakukan PIHAK

KEDUA yang berkaitan erat dengan mahasiswa baik yang bersifat teknis

maupun administrasi.

c. Bersedia mengganti setiap kerusakan fasilitas PIHAK KEDUA sebagai

akibat kegiatan selama mahasiswa melakukan praktik.

d. Berkewajiban mengadakan supervisi dan memonitor kegiatan praktik

mahasiswa.

e. Berhak memberi dan menerima hasil evaluasi kemampuan mahasiswa dari

PIHAK KEDUA selama yang bersangkutan praktik'

Hak dan Kewajiban PIHAK KEDUA
a. Mengizinkan PIHAK PERTAMA untuk menggunakan, memanfaatkan

sarana dan prasaranayangdiperlukan oleh PIHAK PERTAMA.

Menyediak an tenaga p embimbing di lahan praktik yang di gunakan.

Memberikan bimbingan dan pengalaman praktik kepada mahasiswa yang

menyangkut aspek pengetahuan, sikap dan keterampilan professional

sesuai dengan ketentuan kurikulum PIHAK PERTAMA dan atau tujuan

yang diharapkan.

Memberikan hasil evaluasi kepada mahasiswa yang menyangkut kegiatan

praktik selama Praktik Belajar Klinik/ Lapanganpada PIHAK KEDUA.

Mengembalikan mahasiswa kepada PIHAK PERTAMA bila yang

bersangkutan diketahui melanggar disiplin dan ketentuan/peraturan

PIHAK KEDUA
f. Pelaksanaan praktik disesuaikan dengan

Puskesmas.

1.

)

b.

c.

kebutuhan dan kondisi
't

/,, I 
II



BAB III
TUJUAN, PERIODE DAN PEMBIMBING PRAKTIK KLINIK

Pasal4
Tujuan Praktik Klinik

1. Proses belajar mengajar bertujuan memberikan kesempatan kepada

mahasiswa untuk menerapkan teori-teori yang diperoleh di kelas pada situasi

nyata di lahan praktik, menganalisa, mensintesa pengalaman nyata yang

dilihat/dirasakarVdilakukan untuk menjadi khasanah ilmr.r/pengalaman

barunya.

2. Untuk mencapai tujuan pembelajaran praktik klinik sebagaimana tersebut

pada ayat 1 diatas, maka dibutuhkan lahan yang kondusif guna terciptanya

kemampuan dan sikap profesional, tersedianya pembimbing praktik yang

dapat memfasilitasi kebutuhan belajar siswa.

Pasal5
Periode/Waktu Praktik

Praktik Klinik dapat berlangsung pada semester ganjil atau semester genap dengan

enam hari keria setiap minggunya sesuai dengan jumlah waktu efektif yang

dibutuhkan untuk mata kuliah dengan muatan praktik klinik.

Pasal6
Pembimbing Praktik Klinik

1. Pengertian

Pembimbing Praktik Klinik adalah seorang yang ditunjuk karena

kemampuannya oleh PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA untuk

menjadi Pembimbing bagi mahasiswa di tempat praktik.

Pembimbing Praktik Klinik PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA yang

keduanya bekerjasama, saling mengisi dan saling memberi informasi dalam

melaksanakan tugas-tugas bimbingan.

2. Kriteria Pembimbing Praktik Klinik
a. Perawat atau Bidan dengan latar belakang pendidikan yang sesuai dan

atau minimal sama, dengan pengalaman sekurang-kurangnya 3 tahun

dibidangny a atat S 1 keperawatan/maupun D-IV Kebidanan.

b. Mempunyai kemampuan dan kemauan untuk melakukan bimbingan serta

memiliki iiwa mendidik.

c. Berperrgalaman dan menguasai bidang sesuai dengan tujuan yang akan

dicapai.

3. Tugas Pembimbing Praktik Klinik
a. Menciptakan suasana yang mendukung baik sikap dan perilaku agar

mahasiswa memperoleh pengalaman belajar nyata sesuai 
ld.rgun tujuan
i

belajar.

b. Memberikan bimbingan dan pengarahan kepada mahasiswa agar kegiatan

praktik klinik berjalan sesuai tujuan belajar serta bermanfaat bagi kedua

belah pihak.

lrlrrl



Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk melaksanakan

tugasnya dengan baik, aktif, kreatif dan sesuai dengan ketentuan yang

berlaku pada PIHAK PERTAMA.
Melakukan koordinasi dengan Koordinator/Pembimbing Praktik Klinik
PIHAK PERTAMA dAN PIHAK KEDUA.
PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA bersama-sama memberikan

penilaian kepada mahasiswa dengan kriteria yang telah ditentukan dan

disepakati antara kedua belah pihak.

b.

BAB IV
PEMBIAYAAN

Pasal T

Pembiayaan Praktik Klinik

Besarnya biaya praktik lapangan ditentukan berdasarkan kesepakatan kedua

belah pihak PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA, dimana setiap

mahasiswa sebesar Rp. 25.000,- (dua puluh lima ribu rupiah) per mahasiswa

setiap harinya selama melaksanakan praktik di Bidan Praktik Mandiri Rini

Mujayanti, STr.Keb.

Biaya praktik akan diberikan oleh PIHAK PERTAMA kepada PIHAK
KEDUA yang penyerahannya dilakukan sesuai dengan kesepakatan bersama.

Biaya praktik ditransfer melalui rekening, sehari sebelum pelaksanaan atau

bersamaan dengan penerimaan mahasiswa.

BAB V
KETENTUAN LAIN DAN ATURAN PERUBAHAN

Pasal8
Ketentuan Lain

Penunjukan tenaga pengajarlpembimbing praktik (Instruktur Klinik) adalah

wewenang PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sesuai dengan

kualifikasi kemampuan tenaga yang diharapkan.

Selama kegiatan praktik mahasiswa dan tenaga supervisi PIHAK
PERTAMA harus taat pada peraturan dan prosedu yang diberlakukan oleh

PIHAK KEDUA.
Bila mana terjadi hal-hal/perbuatan yang bersifat pidana, maka akan

diselesaikan berdasarkan hukum yang berlaku, sedangkan bila hal yang

dimaksud menimbulkan akibat perdata adalah menjadi tanggung jawab

PIHAK PERTAMA.
4. Dalam rangka mengevaluasi pelaksanaan kerjasama ini kedrh belah pihak

n-rengadakan pertemuan untuk mengevaluasi sedikitnya 1 kali dalarn satu

tahun.

d.

1.

2.

I II
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Pasal9

Aturan Perubahan-Peru bahan

perubahan dan penambahan ketentuan dalam naskah kerjasama ini akan diatur

lebih lanjut dan merupakan ketentuan yang tidak terpisahkan dari naskah

kerjasama ini, dimana dilakukan musyawarah antarakedua belah pihak'

Hal-hal yang belum diatur dalam naskah kerjasama ini akan

dimusyawarahkan ariara kedua belah pihak untuk mencapai mufakat

kerjasama.

Naskah kerjasama berlaku untuk kurun waktu 2 (dua) tahun selama 2018 -
2020, sejak ditandatangani dan dapat diperpanjang lagi untuk masa yang akan

datang dengan menggunakan permohonan secara tertulis oleh PIHAK

PERTAMA kepada PIHAK KEDUA'

BAB VI
PENUTUP

Pasal 10

Penutup

Naskah kerjasama ini dianggap sah dan berlaku setelah ditandatangani oleh kedua

belah pihak dan dibuat rangkap dua bermaterai cukup yang masing-masing

mempunyai kekuatan hukum yang sama, rangkap pertama disimpan pada PIHAK

PERTAMA dan rangkap kedua disimpan pada PIHAK KEDUA'

Ditetapkan di: Jakarta
Pada tanggal : 9 APril 2018

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA

Rini Mujayanti, STr. Keb
t:

1.

2.

27096502t\
I
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NASKAH PERJANJIAN KERJASAMA

FAKULTAS ILMU KE SEHAI},N UNIVERSITAS NASI ONAL

Nomor: lb8 /nltrtrusfiv Dafi

DF]NGAN

T}IDAN PRAK'I'IK MANDIRI

IIj. Nurmarl'ati, S.Si.'l'.,M.Kes

Nomor: . 9..t'. /..Y.. /..w.r|"

.I'I]NTANG

PI1AKTIK KI,INIK MAHASISWA

Pacla har:i ini ltabu. tanggal 05 April tahun dua ribu tr-riuh belas kami .var-rg bcrtzurda

tangall ciibulvah ini:

l)R. I(rsrnarvatl' Lr-rbis. M.Kes

l)ckan l-'itliultas Ilrnu I(csehatan Universitas Nasional dalatl hal ini bertindak tlnttlli

clatl atlts narllil Universitas Nasional Jal<trrta. )'ang beralamat di 'Ialan Sarvo Manila

No.6l Pe.jaten Pasar Minggu Jakarta Selatan Tlp.021 7806700. selanjr-itn.va disebul

PIll.\K I'EKI'AMA.

lliciarr H"i. NrLrmarvati, S.Si.T..M.Kes

llicllp l)rakteh Mandiri Hi. Numrarvati, S.Si.T..M.l(es bertindak untuk dan atas nallla

llPN,1 lii. Nurtrarvati. S.Si.l'..N4.Kes" selaniutnya disebut PIIIAK KEDtJA.

l..cclLui belah pihali teialt sepahat untuk mengadakan perjaniian keriasanla tentatlg

ltelaksanaarr kegiatan Praktik Klinik bagi rlaliasisrva Fakr,rltas lln.rr-r Kc.iehatart

[]nirelsitas Nasipnal .laharta 1'ang bernaung di barval-r Yayasan Mernajurkan Iln-rLr clarl

l(ebrrclavaan .laliarta deugan svarat dan keteutuan sebagai berikut:

l.'t'

I
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BAB I
LANDASAN, DASAR DAN BENTUK KERJASAMA

Pasal 1

f,andasan dan Dasar kerjasama

Dalanr rangka merringhatkan heseiahteraan masyarakat melalui upqya kesehat:rn

clengar belclasarlian Pancasila dan Undang-Ur-rdang Dasar 1945, dengan menghay'ati

luzas kcgotongro,vougan clan l<elieluargaan. dengan pririsip saling menguntungkan

untrrk nrcningkatkern pela,vanar-r kesehartan liepada mas,varakat dan meningkatkan

nrrrtu pen\ elenugaraan pendidikan di lingkr"rngan Yayasan Mema.iukan Ih-nu diur

Kebuclavaan .lakalta.

Pzrsirl 2

Bentuk Kerjasama

PIIIAK PIIRIAMA mengirim se.iur.nlah rrahasiswa kepada PIHAI( KEDIIA

r-urlrrli nrenjalankan Praktik I(linih dan selalr.jutnl,a PII{AK KIfDUA menempatlian

nralrtrsisua pacla ruang pera\uatan \rang sesLuli dengan bidang clan atau lLrjuan 1'ang

telah ilitetaplian oleh PIHAK PER'I'AMA.

BAB II
HAK DAN KEWA.IIBAN

Pasal3

llak dan Kew'njiban PIIIAK PtiRI'AMA

N4engatur pengirirran mahaswa yang eikiin clilakukan praktik kepada PIItr\K

Kl,.l)tlA I (satu) bulan sebelum kegiatan praktik.

NlernatLrhi senrlra ketentuan dan prosedllr yang diberlakukan PIIIAK KEDUA 1,ang

berliuitiur crat clengan mahasisria l-raih l,anu trcrsifat teknis mallpun adrrinistrasi.

Iler:scclia rner.rgganti setiap l<enrsakan fasilitas PIIIAK KEDtIA sebagai akihat

l<esiatan sclama r-nahasisrva melakukan plahtik.

F3erl'e ta.iiban r-nengadakan supervisi dan memonitor hegiatan praktik mahasisna.

llcri'rak mcmberi clan mcnerima hasil evaluasi kerlampuan mahasisu,a dari PIHAK

KI,l l)t IA selama,var.rg bersanskutan praktik.

C.
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e
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Pasal4

Tuj uan Praktek KePendidikan

Hak dan Kewajiban PIHAK KEDUA

Mengizinkan PIHAK PERTAMA untuk menggunakan, memanfaatkan sarana dan

prasarana yang diperlukan oleh PIHAK PERTAMA.

b N,{eur,ediakan tenaga per-rgajar dan tenaga pembimbing di lahan .praktik }'arls

f.

digLrtralian.

\,leprbc-riliap birnbingan dan pengalaman praktik kepada tnahasisr'va yallg

pteur,arrgliul aspeli pengetahuar-i. sikap clan keterampilan professional sesuai dengall

lielctrtttatr lturikttlur.n PIIIAK PERI'AMA clan atau tujuan 5'a,g diharapkan'

N1erll-rerilnl hasil evahrasi hepada mahasisrva yang men.vanghr-rt kegiatan praktili

selunra Praktiii Be la.iar I(linili/ Lapirtrgan pada PIIIAK KEDIIA.

N,lcpge1rfialikal rnahasisr,va kepacla PIIIAK PILRTAMA bila 1"ang bersirttgklttlttr

dilietahui nrelanggar clisi plin dan ketentuan/peraturan PIIIA I( KEDUA

Pelulisanaan praktih clisesuaihan dengan kebuturhan dan kondisi Puskesmas.

BAB ITT

'I'UJI.-]AN, PERIODII DAN PT'MI}IMBING PRAK'I'IK KLINTK

Pasal 5

Tujuan Pral<tilt l(linih

Praktil, Klinik aclalah proses belajar ruertga.iar yang bertujr,ran met-tlberikatt

Iteseprpltlur kepada mahasisu,a rrntuk uenerarpkan teori-teori 1'ang diperoleh di l<elas

pacla siltrasi nyata di lahan praktik. menganalisa. urensintesa pengalaman nYala Yatlg

dilillrticlirasahan /dilakuhan rrntuk menjacli khasanal-r ilmu/pengalaman barttnva'

[.ln1Lrl< nrcrrcapai tu.juan pembelajaran prahtik hlinik sebagaintana terseburt pacla a1'at

1 cliatas. ntalta ciiburtuhhan lahan 1,ang l<orrclusif guna terciptanya hemamptiatr clat"t

sikalt pro['esior-rai. tersedianva pen-rbin.rbing praktil< yang dapat menlfasilitasi

liebutLrlian bela.inr siswa.

t.'t'
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Pasal 6

Periode/Wahtu Praktik

Praktik Klinik clapat berlangsLrng pada semester ganjil atau setnester genap clengatt

ep311 hari keria setiap rlir-rggr-rnya sesuai dengan jumlah rvaktu ef'ektif 1'ang

clibutuhlian untuli mata kuliah dengatt mttatan praktih klinik.

Pasal 7

Pcmbimbing Praktik I(linih

Pengertian

Perrbirlbins Praktik Klinik adalah seorang yang ditunjuk karena kemampuannya

olch l,[]lAK PIiR'IAMA clan PIIIAK KIIDIJA nntuk menladi Pembimbing bagi

nrahasisu'a rli tempat praktili.

Penrbirlbing Praktik Klinik PIHAK PER'IAMA dan PIIIAK KEDUA )'ang

liecluan\,r-r belierjasama. salir-rg nrengisi dan saling mernberi infbrmasi dalarn

meI aksanakan tugas-tugars bimbingan.

i{riteria Pe nrbimbing Praktilt Klinik

I)elau'ut atau Biclan dengan latar belal<ang pendidihan )rano sesuai dan atau nrinitllal

sanre. clengarr pengalaman sekurang-kurangnya 3 tahun di bidangu-va ataLr S I

hepcrari atun/nraupttt-i D- I V I(ebidanan.

[r N4cnrpuur,iri kenian-rpr-ran clan kentauan untult r-nelakukan birt-rbingan serta trelliliki

b.

.liu a nrencliciik.

l3erpengalaman dan mengr:asai bidang sesuai dengan tujuan 1'attg ahan dicapai.

-lr-rgas 
Pe rrbimbing Praktik I(linil<

N4encilttzrkalt sllasana 1,ang ntendukur-rg baik sihap clan perilakll agar m:rllasisttrt

nrcrnlterolch pengalarlan belaiar n1,'ata sesrtai dengan tu.iuan bela.iar.

\4enrberikur bintbingan dan pengarahan kepada tnahasisrva agar kegiatan praktili

lilinih heljalan sesr,rai tujuan bela.iar sefia bermanlaat bagi keclrta belah pihak.

N,{errberikan kesentpatan hepada r-nahasiss,a untuk melaksattakan tugasn-va clensatl

bail,. akiil- kreatil' cian sesuai dengan ketentLtan yang berlakr-r pada Pl tlAK

PER-I',{IlIA

\,leluliukan l<oordinasi c'lengan koorclinator'/ Pembintbing Praktik I(lirlik I'IIIAK

Plll{'l'ANL\ clan PII IAK KIIDt.lA.

PIIIAK PEI{I'AMA dan PIIIAI( I(ED[JA bersama-sama membbrikan peniiaiarr

l<e;rrcla mahasisu,a dengar-r kriteria ),ang telah ciitentukan dan rlisepakati antara liedua

a.

C.
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e.

l.

C.

bclali pihali.
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RAR IV

},EMBIAYAAN

Pasal 8

I'cmbiayaan Praktik Klinik

Besarnl,n biaya pralitiklapangan ditentukan berdasarkan kesepakatan kedLra belah

pihali ['lllAI( PER'IAMA dan PII{AI( I(F],DtlA, dimana setiap mahasiswa sebesar

Ilp l-5.000.- (lirna belas ribri rupiah) per nrahasiswa setiap harin.va selar.nrr

rnelaksanalian prakti[< di BPM H.i. Nr-rrmar.vati, S.Si.T.,M.Kes.

lliava pralitik akar, cliberiltan oletr PIIIAK PERTAMA hepada PIHAK I<IiDIIA

van g pen veurhan n1'a d i I a liLrkan se'suai clengan kesepakatan bersama.

Iliar a pralttilt clitransfbr melalui rekening. sehari sebehim pelaksanaan iitau

ber"sanraan clengan penerimaan mahasisw'a.

BAB V

KETENTUAN LAIN DAN ATURAN PERUBAHAN

Pasal 9

Ketentuan Lain

PenLut jukan tenaga pengajar/pembimbing praktik (Instruktur I(linih) adalah

\\'e\\eni1n1{ PIHAK PERTAMA dan PIIIAK KEDUA sesuai dengan liLralif-rhasi

licnr anip uitn tenaga 1,an g diharaplian.

Selanlt liegiatan praktih r.nahasisu,a dan tenaga supen,isi PIIIAK PERTAM \ halus

laat pacla peraturan dan prosec'lllr ),ang diberlakLrkan oleh PIIIAK KED{)A.

llila nrana terjadi h:il-hal/perbuatan yLrng bersifat pidana. maka akan diseiesailian

bc:rciasarl<att hukuur yang berlahLr. sedangl<an bila hal 1,n1, climaksud menimbulkan

aliibal pclclata adalah rnenjacii trrngglrng jau,ab PIIIAK PER'I'AMA.

l)nlanr rar-rgka Ilengevalr-rasi pelaksanaan kerjasama ini keclua belah pihak

nrengadali.an perfernuan untuk mengevaiuasi sedikitnya 2 kali dalan'r satu tahur-r.

l.'t'
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Pasal 10

Aturan Perubahnn-Perubahan

Irembahan dan penambahan ketentuan dalam naskah kerjasama ini akan diatur lebih

laniLrt clan merupakan ketentuar, yang tidak terpisahkan dari naskah keriasan'ra ini.

dimana clilahukan nllrsyawarah antara kedua belah pihak

llal-hal Iang belum cliatrlr dalam naskah kerjasama ini akan dimusyau,arahkan antara

keclLra helah pihak untuk mencapai mulakat heriasarna.

Nask:rh lieriasama berlaku untuk kurun rvaktu 2 (dua) tahr:n selama 2017 2019.

se.ial' c'litanc'latangani clan clapat diperpaniang lagi untuk masa yang akan datang

clengan nrenggunakan permohonan secara tertulis oleh PII-IAK PER'IAMA kepada

PIIIAK I<I'DIIA.

BAB VI

PENTJ'tI]P

Pasal 11

Penutup

Nasli.ah licliasama ini dianggap sah dar-r berlakur setelah ditandatangani oleh keclua

belah pihak clan dibuat rangkap clua benlaterai cukup yang masing-masing

llentpLrt]\'ai kekuatan hukum \1ang sama. rangkap pefiama clisimpan pada i'IIIAK
PIIR'|',\N'lA clan langl<a;r keclr-ra clisimpan pada PITIAK KEDUA.

Ditetapkan di: Jakarta

Pada tanggal : 05 April 2017

PIHAK KEDUA

DR. Rosmawaty Lubis. M.Kes

NIDN:032803620f
Bd. Hi. Nurmawatt S.Si.T..M.Kes
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